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IEVADS

1. MUZIZGLITIBAS PROGRAMMAS VISPARIGIE UN KONKRETIE
MERKI

Muzizglitibas programmas mérki ir noteikti 1.panta Eiropas Parlamenta un Padomes
2006. gada 15. novembra Leémuma Nr. 1720/2006/EK, ar ko izveido ricibas programmu
mizizglitibas joma' (turpmak “programmas izveides lémums”). Tos péc vajadzibas pieméro
visam programmas dalam, un tos papildina katras apaksSprogrammas konkrétie merki un
darbibas mérki (skatit attiecigas nodalas $aja uzaicinajuma iesniegt priekslikumus ).

Programmas 1. panta 2. punkta noteikts, ka “muzizglitibas programmas pamatmerkis ir,
izmantojot muiZzizglitibu, veicinat Eiropas Savienibas ka augsta Iimena uz zinaSanam balstitas
sabiedribas attistibu ar stabilu ekonomikas izaugsmi, ar vairak un labakam darba vietam un
augstaku socialo kohéziju, vienlaikus nodrosinot labu vides aizsardzibu nakamam paaudzém”.
Programmas mérkis ir veicinat it Tpasi apmainu, sadarbibu un mobilitati starp izglitibas un
apmacibas sisttmam Eiropas Savienibas ta, lai tas kltutu par pasaules méroga kvalitates
standartu.

Saskana ar programmas izveides 1émuma 1. panta 3. punktu konkrétie programmas mérki ir
Sadi:

a) veicinat kvalitativas miizizglitibas attistibu un §1s jomas sist€mas un praksé sekméet augstu
kvalitati, inovaciju un Eiropas dimensiju;

b) atbalstit Eiropas muzizglitibas telpas izveidi;

¢) palidzet uzlabot dalibvalstis pieejamo miizizglitibas iespe&ju kvalitati, pievilcibu un piekluvi
tam;

d) stiprinat mizizglitibas ieguldijumu socialaja koh&zija, aktiva pilsoniskuma veicinasana,
starpkulttiru dialoga, dzimumu Iidztiesiba un personibas pilnveidoSana;

e) palidzet sekmét radoso darbibu, konkurétspéju, nodarbinatibas iesp€jas un uznémejdarbibas
sp&ju rosinasanu;

f) sekmét visu vecumu cilvéku aktivu dalibu miuzizglitiba, ieskaitot cilvékus ar 1paSam
vajadzibam un sociali neaizsargatu cilvéku grupas, neatkarigi no vinu socialekonomiska
stavokla;

g) veicinat valodu apguvi un valodu dazadibu;

h) atbalstit inovativa uz IKT balstita satura, pakalpojumu, pedagogiju un prakses attistiSanu
miizizglitibas joma;

1) stiprinat nozimi, kada muizizglitibai ir Eiropas pilsonibas apzinas radiSana, pamatojoties uz
cilvéktiesibu un demokratijas izpratni un ieveéroSanu, un tolerances un cienas pret citam
tautam un kultiram sekmésana;

! Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 15. novembra Lémums Nr. 1720/2006/EK, ar ko izveido ricibas
programmu muzizglitibas joma.
http://eur-lex.europa.eu/lex/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1.:2006:327:0045:0068:EN:PDF (un grozits ar
Eiropas Parlamenta un Padomes 2008. gada 16. decembra Lémums Nr. 1357/2008/EK).



http://eur-lex.europa.eu/lex/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2006:327:0045:0068:EN:PDF

j) sekmét sadarbibu kvalitates nodros§inasana visas Eiropas izglitibas un apmacibas nozargs;

k) veicinat rezultatu, inovativu produktu un procesu optimalu izmantoSanu un apmainities ar
paraugpraksi miizizglitibas programmas darbibas jomas, lai uzlabotu izglitibas un apmacibas
kvalitati.

2.  VISPARIGAIS POLITIKAS KONTEKSTS

Eiropas Komisija 2011. gada novembri ierosindja jaunu programmu “Erasmus visiem,
Savienibas programma izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma” (2014-2020)°. Nemot
vera, ka muzizglitibas programma noslégsies 2013. gada, atseviskas stratégiskas prioritates
(piem@ram, zinaSanu apvienibas un nozaru prasmju apvienibas) — paliekot cieSi saistitas ar
miuzizglitibas programmu — ievadis nakamo programmu, kas laus veiksmigi pabeigt
pasreiz€jo programmu un pariet uz jauno programmu.

Pasreiz€jas ekonomikas krizes apstaklos Eiropa Savieniba ir divéjada uzdevuma prieksa:
konsolidét publiskas finanses, kad izaugsmes nav, vai ta ir nieciga, un vienlaikus veicinat
savu izglitibas un apmacibas sistemu izcilibu ar mérki optimali nodroSinat iedzivotajiem
plasas zinasanas, prasmes un kompetences, kas viniem vajadzigas, lai 1saka un ilgaka laika
perioda nepartraukti pielagotos tadam darba tirgum, kur§ atri mainas un kura pieaug prasibas.
Arkartigi svarigi, lai dalibvalstis neapdraudétu atveseloSanos un savus izdevumus parskatitu,
atbalstot tadas investicijas, kas veicina izaugsmi, tostarp investicijas izglitiba un apmaciba.

Pieejamie resursi ir ierobezoti, tadel politika v&l lielaka uzmaniba japieveérs efektivam un
lietderigam investicijam. Lai izglitibas un apmacibas sist€émas apzinatu paraugpraksi un
stimulétu reformas, kas palidzes celt prasmju Iimeni un lietderibu, pilniba jaizsmel
miuzizglitibas potencials.

Mizizglitibas programmas (LLP) galvena prioritate — ar izglitibas un apmacibas palidzibu
sniegt vé&l lielaku ieguldijumu stratgijas ,,Eiropa 2020 , kas ir Savienibas izaugsmes
stratégija nakamajiem desmit gadiem, prioritates un pamatmérkus, lai tadéjadi raditu vertibu,
balstot izaugsmi uz zinasanam, dodot iesp&jas cilvékiem ieklaujosa sabiedriba un nodrosinot,
ka miizizglitiba un kvalifikacijas paaugstinaSana pilsoniem ir pieejama visas dzives laika.

Izglitibai un apmacibai ir galvena nozime, lai sasniegtu prioritates, kas noteiktas stratégija
“Eiropa 2020, kuras viens no pieciem pamatmérkiem ir samazinat izglitibu priekslaicigi
pametuso Tpatsvaru zem 10 % un I[idz vismaz 40 % palielinat to 30-34 gadus veco iedzivotaju
Ipatsvaru ar pabeigtu augstako vai lidzvertigu izglitibu.

Stratégija “ES 2020” ir noteiktas prioritaras jomas, kuram ES, valsts, regionu un vietgja
ItmenT pieveérsas septinas pamatiniciativas, no kuram izglititba un apmaciba vissvarigakas ir
Cetras:

2 COM (2011) 788 galiga redakcija, 23.11.2011 (lappuse nav noradita) http://ec.europa.eu/education/erasmus-
for-all/doc/legal en.pdf.

3 Komisijas pazinojums: Eiropa 2020 Stratégija gudrai, ilgtspgjigai un integréjosai izaugsmei. COM(2010) 2020:
http://ec.europa.eu/eu2020/pdf/COMPLET%20EN%20BARROS0%20%20%20007%20-
%20Europe%?202020%20-%20EN%20version.pdf; Eiropas Padomes (2010. gada 25.-26. marts) secinajumi,
EUCO 7/10: 1. “Eiropa 2020 — jauna Eiropas izaugsmes un nodarbinatibas stratégija”,
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/ec/113591.pdf.
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=  “Jaunatne kustiba™*: mérkis ir palielinat jaunieu iesp&jas atrast darbu, sekm&jot studentu
un praktikantu mobilitati, celot izglitibas un apmacibas sisttmu kvalitati un pievilcibu
Eiropa.

= Jaunu prasmju un darba vietu programma’: mérkis ir sekmét cilvékiem vajadzigo prasmju
un kompetencu apgtisanu un to izmantoSanu piemérotas darbavietas. Lai to panaktu, ir
svarigi maksimali precizi prognozet, kadas prasmes biis vajadzigas nakotn€, un palidzet
cilvékiem §1s iemanas attistit izglitibas un apmacibas cela.

» Inovacijas savieniba’: mérkis ir uzlabot pétniecibas un inovacijas finans&jumam
nosacijumus un ta pieejamibu Eiropa, kas nodroSinatu, ka inovativas idejas tiek parveérstas
razojumos un pakalpojumos, kuri rada izaugsmi un darba vietas.

= FEiropas digitalizacijas programma: visparigais mérkis ir radit ilgtsp&jigu tautsaimniecisku
un sabiedrisku labumu no digitala vienota tirgus, kas balstits uz atru un 1pasi atru internetu
un savstarpgji izmantojamam lietotném. Talab ir svarigi uzlabot digitalas prasmes,
iemanas un ieklautibu.

Kad Komisija naca klaja ar 2011. gada izaugsmes pétijumu, sakas pirmais Eiropas pusgads;
lidz ar to ir sacies jauns stratégijas “Eiropa 2020 istenoSanas posms. 2011. gada Eiropas
pusgada beigas dalibvalstim tika sniegti konkré&ti katrai no tam adreséti ieteikumi (CSR), lai
atbalstitu reformu TstenoSanu. SeSpadsmit no min&tajiem CSR noradits uz butiskakajiem
jautajumiem izglitibas un apmacibas joma, t. i., izglitibas priekslaiciga pamesSana, skolas un
pirmsskolas izglitiba, augstaka izglitiba, muzizglitiba, profesionala izglittba un apmaciba
(PIA). Ieteikumi sniegti, lai nodroSinatu, ka izglitibas rezultati atbilstu darba tirgi
pieprasitajam prasmeém.

LLP atbalsta jo 1pasi Eiropas politikas TstenoSanu izglitibas un apmacibas joma, ka noteikts
2009. gada maija pienemtaja stratégiskaja sistéma Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas
joma (“ET 2020”). Ar atvértas koordinacijas metodes palidzibu dalibvalstis paredz sasniegt
sadus mérkus:

e praksé ieviest miuZizglitibu un mobilitati, istenojot muzizglitibas stratégijas,
izstradajot kvalifikacijas sistému un pasakumus, kas nodrosinatu elastigakas macibu
cela izvéles iesp€jas, ka arT sekmgjot visu audzeknu, skolotaju un instruktoru macibu
mobilitati Eiropa;

e uzlabot izglitibas un apmacibas kvalitati un efektivitati, visiem audz€kniem
nodro$inot iesp&ju apgiit pamatprasmes un kompetences, kas vajadzigas, lai vigu
spetu atrast darbu, nodroSinot augstas kvalitates maciSanu un skolotaju apmacibu

* http://europa.eu/youthonthemove/. Skatit arf http://ec.europa.eu/education/news/news2540_en.htm.

> Komisijas pazinojums: Jaunu prasmju un darba vietu programma: Eiropas ieguldijums cela uz pilnigu
nodarbinatibu: http://ec.curopa.cu/social/BlobServlet?docld=6328&langld=en. Skatit ari
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=958.

8 http://ec.europa.eu/research/innovation-union/index_en.cfm.

" Padomes 2009. gada 12. maija secinajumi par stratégisku sistému Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas
joma (“ET 20207), (2009/C119/02): http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:119:0002:0010:EN:PDF.
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http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:119:0002:0010:EN:PDF
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visos izglitibas un apmacibas Itmenos, ka ar1 uzlabojot visu izglitibas un apmacibas
limenu pievilcibu un efektivitati;

e veicinat vienlidzibu, socialo kohéziju un aktivu pilsoniskumu, novérSot trukumus
izglitiba ar kvalitativu agrino pirmsskolas izglitibu, meérktiecigaku atbalstu un
ieklaujosu izglitibu;

e uzlabot radoSumu un inovaciju visos izglittbas un apmacibas I[imenos, sekmgjot
transversalo pamatprasmju apgtsanu un izveidojot partneribas ar plasaku nozaru loku,
jo 1paSi uznémgéjdarbibas nozari, kas padaritu izglitibas un apmacibas iestades
atveértakas un atbilstigakas darba tirgus un sabiedribas vajadzibam.

2012. gada februart Padome “ET 2020” ietvara pienéma Padomes un Komisijas pirmo kopigo
zinojumu. Taja saskana ar Padomes 2009. gada secinajumiem novertéts pirmaja darba cikla
(2009-2011) panaktais progress un, balstoties uz to, ierosinatas jaunas prioritards jomas
otrajam darba ciklam (2012-2014). IpaSa uzmaniba tika veltita “ET 2020” sniegumam
stratégijas “Eiropa 2020 isteno$ana. Zinojuma noradits, ka dalibvalstis uz savu strat€gijas
“Eiropa 2020 merki — panakt, lai izglitibu priekslaicigi pametuso ipatsvars biitu mazaks par
10 %, — virzas 1énam un ES mérka — iegut augstako vai lidzvertigu izglitibu (40 % Iidz
2020. gadam) — sasniegSana nav passaprotama. Zinojuma ar1 izcelts — lai raditu izaugsmi un
noverstu augsto jauniesu bezdarbu, par prioritati jaizvirza ieguldijumi izglitiba un apmaciba
un janodroSina, lai vajadzigas prasmes apgitu visi pilsoni.

Visi atsauCu politikas dokumenti par Siem tematiem ir pieejami Izglitibas un kultiiras
generaldirektorata (EAC GD) vietng".

Nozaru programmu nodalas ir sniegts konkretais politiskais konteksts vid&jas, augstakas,
profesionalas un pieauguso izglitibas joma.

8 http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/policy en.htm.
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3. VISPARIGAS PRIORITATES

Pamatojoties uz ieprieks$ aprakstito politikas strat€gijas kontekstu, Saja projektu priekslikumu
konkursa ir noteiktas $adas visparigas prioritates.

1.

Izstradat muzizglitibas un mobilitates stratégijas

ST prioritate ir saderiba ar Padomes secinajumiem par jauniesu mobilitati’, zalo
gramatu “Jaunie$u macibu mobilitates veicinasana”'’ un stratégijas “Eiropa 2020
pamatiniciativu “Jaunatne kustiba”''. Lai veicinatu macibu mobilitates paplasinasanos,
par prioritati izvirzis tadas iniciativas, kas palidz izstradat mobilitates stratégijas un
likvidet mobilitates Skérs]us.

Saja saistiba tiks pasi atbalstitas iniciativas starp dazadiem dalibvalstu regioniem.
Tomér mobilitates strat€gijas varttu tikt izstradatas arl nozaru Iimeni (pieméram,
ripniecibas nozar€) vai starp izglitibas iestadeém.

Turklat vairak jaizpeta un jaattista uzsvars uz maciSanas rezultatiem, efektiva
levirziSana miiza garuma, tadu instrumentu istenoSana ka Eiropas kvalifikaciju sisteéma
(EQF) un valstu kvalifikaciju sisttmas (NQF), Europass, Eiropas kreditpunktu
parneses sisteéma (ECTS), kas balstita uz macisSanas rezultatiem, Eiropas kreditpunktu
sistéma profesionalas izglitibas un apmacibas joma (ECVET), kuri uzlabo miizizglitibu
un mobilitati un popularizé neformalas un ikdien&jas macisanas atziSanu.

Veicinat sadarbibu starp izglitibas, apmacibas un darba vidi

Saskana ar 2009. gada pazinojumu par universitaSu un uznéméjdarbibas jomas
sadarbibu'> mérkis ir sekmét sadarbibu starp visam izglitibas un apmacibas jomam un
darba vidi. Socialo partneru ieguldijums tadas izglitibas un apmacibas veidosana, kas
labak atbilstu darba videi, ir loti svarigs darba tirgum, cilvéku nodarbinatibai un
uznéméjdarbibas potencialam. Sadarbiba starp izglitibas jomu un darba vidi var
sekmét ar1 labaku studiju un karjeras ievirziSanu.

? Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju secinajumi,
tiekoties Padome 2008. gada 21. novembri, par jaunatnes mobilitati (2008/C 320/03): http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:320:0006:0009:EN:PDF

1 COM(2009) 329, galiga redakcija: http:/ec.europa.eu/education/lifelong-learning-
policy/doc/mobility/com329 _en.pdf.

" Turpat 4. zemsvitras piezimé.

12 K omisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai un
Regionu komitejai — Jauna partneriba universitau modernizacijai — ES forums par dialogu starp universitateém
un uznémgjdarbibas jomu, COM(2009) 158 galiga redakcija: http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2009:0158:FIN:EN:PDF. 2010. gada marta tam sekoja

Komisijas rikotais forums par sadarbibu starp skolam un uznémeéjiem:
http://ec.europa.eu/education/school-education/business_en.htm.
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3. Atbalstit skolotaju, instruktoru un izglitibas un apmacibas iestaZzu vaditaju
sakotnéjo un talako apmacibu

Ka secinats 2009. gada septembra neoficialaja ministru sanaksmé, starp izglitibas
kvalitati un kompetentiem skolotajiem, ka ar1 kompetentiem izglitibas un apmacibas
iestazu vaditajiem, pastav cieSa saikne. Padomes 2009. gada novembra secinajumos
$ai jautdjuma'’ Komisija tika ltgta atbalstit sadarbibu un paraugprakses apmainu
saistitajas jomas'®. Minétas norises nostiprina kvalitates nodro§inasanas mehanismi
visos izglitibas un apmacibas [imenos.

4. Sekmét pamatprasmju apgiiSanu izglitibas un apmacibas sistéma

Ka noradits 2010. gada kopigaja zinojuma par izglittbu un apmacibu, lai gan
pamatprasmju sistémas istenoana'’ ir progresivaka visparigas skolu izglitibas limenf,
profesionalas izglitibas un apmacibas, augstakas izglitibas un pieauguso izglitibas
reformu veicinasana lidz §im ta tomér bijusi mazak sekmiga. Sis prioritates mérkis
tadgjadi ir visas nozarés, sakot no agrinas pirmsskolas izglitibas, veicinat tadu
konkrétajam aprakstam atbilstoSu projektu izstradi, kuros galvena uzmaniba ir vérsta
uz §$adam pamatprasmeém:

. sazina dzimtaja valoda;

. sazina svesvalodas;

. matematiskas prasmes un pamatprasmes dabaszinibas un tehnologija;
. datorprasmes;

. maciSanas macities;

. socialas un pilsoniskas prasmes;

. paSiniciativa un uznémeéjdarbibas prasmes;

. kulttiras izpratne un izpausme.

03N DN K Wi

Saja saistiba tiks Tpasi veicinata daudzvalodiba.

5. Veicinat socialo ieklauSanu un dzimumu Iidztiesibu izglitiba un apmaciba, arl
migrantu un romu integracija

Atbilstosi rezultatiem, kas gtiti Eiropas gada cipai pret nabadzibu un socialo
atstumtibu (2010), stratégijas “Eiropa 2020”'° pamatmérkim — samazinat izglitibu
priekSlaicigi pametuSo Ipatsvaru — un 2010. gada Padomes secinajumiem par
migrantu izglitibu un par izglitibas un apmacibas socialo dimensiju'’, projektiem jabiit
verstiem uz socialas ieklausanas veicinasana izglitibas cela. Skolu nozar€ 1pasi svarigi

1 Padomes 2009. gada 26. novembra secinajumi par skolotaju un skolu vaditaju profesionalo pilnveidoganos.
(2009/C 302/04): http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:302:0006:0009:EN:PDF
'2010. gada aprili tika publicéta politikas veidotaju rokasgramata par jauno skolotdju ievadiSanu darba
“Developing coherent and system-wide induction programmes for beginning teachers”: a handbook for
policymakers” (SEC (2010) 538 final) http://ec.europa.eu/education/school-education/doc2254 en.htm.

"> Pamatprasmes miuzizglitibai — Eiropas pamatprincipu kopums
http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/publ/pdf/ll-learning/keycomp_en.pdf. Skatit arf:
http://ec.europa.eu/education/school-education/competences_en.htm.

' Turpat 3. zemsvitras piezimé.

17 Padomes 2010. gada maija secinajumi. Izglitibas, jaunatnes un kultiiras padomes 3013. sanaksme, Brisel&
2010. gada 11. maija http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/educ/114393.pdf.
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bus jautajumi saistiba ar izglitibas priekslaicigu pameSanu un cilvékiem ar Ipasam
pedagogiskam vajadzibam. Augstakas izglitibas joma galveno uzmanibu pieveérsis
jauna studentu tipa grupu uzrunasanai.

Skolu nozarg, profesionalas izglitibas un apmacibas (PIA), ka arT pieauguso izglitibas
joma 1pasi svarigi bils jautajumi par migrantu, socialo grupu, kam ir ierobezotas
iesp&jas, tostarp romu, un mazaizsargato grupu, ka ari to socialo grupu, ko veido
cilveki ar ipasam vajadzibam, dalibu. Ir seviski svarigi, lai $adam studentu grupa biitu
pieejama atbilstoSa ievirziSana. Izglitibas nozare loti svarigi ir ar dzimtes stereotipiem
saistitie jautajumi, Tpasi nemot veéra to, ka biezak izglitibu priekslaicigi pamet zeni,
nevis meitenes, un to, ka izglitibas izvéle ir balstita dzimtes stereotipos. Lai gan
dzimtes dimensija skar programmu kopuma, §is prioritates projekti Sai problematikai
varétu pieversties konkrétak. Izstradajot projektus, vElams izstradat darbibas, kas
atbalstitu meitenu un sievieSu pienemsSanu darba profesijas, kuras tas ir maz
parstavetas.

Turklat janorada, ka stratégiska prioritate, kas attiecas uz visu programmu, ir
personam ar invaliditati nodroSinat piekluvi izglitibas iesp&jam (ar1 e-macibu
iesp&jam).

Izglitibas un apmacibas programmas nepiecieSams vairot izpratni par to personu
ipaSajam vajadzibam, kuras saskaras ar mobilitates grutibam vai cita veida nespgju,
pieméram, saistiba ar virtualas un realas pieejamibas standartiem.

Minétas visparigas stratégiskas prioritates ir daudzgjadi atspogulotas dazadas
apaksSprogrammas, ko atbalsta LLP. Ja nepiecieSams, katra apakSprogramma vai galvenaja
darbiba nosaka papildu, konkrétakas, prioritates.

4. NOSACIJUMI, KAS ATTIECAS UZ VISAM PROGRAMMAS DALAM

Atbilstigi muzizglitibas programmas izveides 1€muma 14. panta 2. punktam Comenius,
Erasmus, Leonardo da Vinci un Grundtvig programmu daudzpusgjie projekti un tikli, ka ari
transversalas programmas galvenas darbibas ir pieejamas arl treSo valstu partneriem, kuri
nepiedalas miuzizglitibas programma, pamatojoties uz miizizglitibas programmas izveides
lémuma 7. pantu. Darbibas, uz kuram attiecas Sie nosacijumi, un dalibas nosacijumi izklastiti
Miizizglitibas programmas rokasgramata.

Visas nozaru programmas un galvenaja darbiba Nr. 2 (,,Valodas”) tiek atbalstiti papildu
pasakumi.

Visas programmas Tpasu uzmanibu pievers sisteémiskai rezultatu izplatiSanai un izmantosanai
projektu, programmas un politikas limeni. Visos projektos priekSlikumos jabit skaidram
planam rezultatu izplati§anai un izmantoSanai.

Komisija nems véra pieteikumus par jauno tiklu darba programmu finanséSanu, kuri tika

atbalstiti pagajuSajos gados, ja var paradit, ka attiecigo tiklu darbiba ir bijusi sekmiga un
jauniem pieteikumiem, ir pievienota vertiba.
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5. KA IZMANTOT SO DOKUMENTU

Saja dokumenta ir izklastiti dazadi darbibu veidi, par kuriem var iesniegt priekslikumus
saisttba ar muzizglitibas programmu, attieciga gadijuma kopa ar atbilstigajam politikas
prioritatém.

Ja konkrétam darbibas veidam ir noteiktas prioritates, tas atbilst tematiem, kas ir galvenie,
izstradajot politiku Eiropas limen1 izglitibas un apmacibas joma, un priekSlikumiem, lai tos
varétu izveléties, ir jaattiecas vismaz uz vienu no $im prioritatém. Lai nodroSinatu
prioritaSu pienacigu parstavibu, priekSlikumu atlasi finans€jumam veiks, pemot véra
priekslikumu kvalitati, ka ari vajadzibu nodro$inat prioritasu lidzsvarotu parstavibu'®.

Visparigais uzaicinajums iesniegt priekslikumus ir jalasa kopa ar $adiem dokumentiem:

— FEiropas Parlamenta un Padomes lémums, ar ko izveido miizizglitibas programmu
2007.-2013. gadam'’;

— Mizizglitibas programmas rokasgramata, kura ieklauts precizéts darbibu apraksts, ka ari
finansialie un administrativie pasﬁkumizo.

1. NODALA. NOZARU PROGRAMMAS

1. COMENIUS — SKOLAS 1ZGLITIBA

Politikais konteksts

Padome 2008. gada novembri vienojas veidot cieSaku Eiropas sadarbibu skolu izglitibas
politikas jomas>'. Mérkis ir nodro$inat visiem jaunieiem kvalitativu izglitibu, kas palidzgs
viniem ieklauties globalizétas sabiedribas un strauji mainigaja darba vidg, ka ar1 pilniba attistit
savu potencialu, ar1 inovacijas, radoSuma un aktiva pilsoniskuma potencialu. Padome
2007. gada® un 2009. gada® izveidoja programmu sadarbibai, lai uzlabotu skolotaju un skolu

'® Sikaka informacija par priekslikumu atlases noteikumiem tiks publicéta Mizizglitibas programmas
rokasgramata, skatit: http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-programme/index_en.htm (sadala "How to
participate").

" Turpat 1. zemsvitras piezimé.

2% http://ec.europa.eu/education/llp/official-documents-on-the-llp_en.htm.

2! Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju secindjumi,

2008. gada 21. novembra sanaksme Padomg “Sagatavot jaunieSus 21. gadsimtam —

programma Eiropas sadarbibai skolu joma”,

(2008/C 319/08): http://eur-lex.europa.cu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:319:0020:0022:EN:PDF.
22 padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju secinajumi (2007. gada 15. novembris) par
skolotaju izglitibas kvalitates uzlabosanu (2007/C 300/07), http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2007:300:0006:0009:EN:PDF
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vaditdju izglitibu un profesionalo attistibu®*. Uzsvars tiek likts uz nepiecieamibu uzlabot
skolotaju izglitibas kvalitati un atbilstibu — no sakotngjas izglitibas lidz tikko darbu sakuso
skolotaju ievadiSanai un vinu turpmakai profesionalajai attistibai. Padome 2009. gada ar1
pieveérsas jautdjumam par migrantu izcelsmes bérnu izglitibu un aicinaja dalibvalstis cita
starpa merktiecigi izmantot muzizglitibas programmu, lai rastu veidus, ka atbalstit §1s grupas
labaku izglitibu®.

Mingtds prioritates ir atspogulotas stratégiskaja sistéma “ET 2020™%°. Attieciba uz skolu
izglitibas jomu Sajas prioritates ir noteikts, ka japiemero pasakumi, lai nodroSinatu, ka visi
studgjoSie neatkarigi no vinu personigas, socialas vai ekonomiskas izcelsmes apgiist
pamatprasmes. Jo Tpa§i centieni jaiegulda saistiba ar pamatprasmém®’ un risinajumiem, kas
atbalstitu to transversalo pamatprasmju maciSanu un apgiiSanu, kuras rosina pasiniciativu un
uznéméjdarbibas sp&jas, radoSumu, inovacijas un spgjas pielagoties strauji mainigajai darba
videi. Jauzlabo ar izglitiba par saudzigu attieksmi pret vidi** un uz starpkultiiru prasmém.
Strategiskaja sistéma “ET 2020 ir apstiprinats, ka jaiegulda centieni celt migrantu
izcelsmes studgjoso izglitibas kvalitati’® un $§ada saistiba tiek atzita agrinas pirmsskolas
izglitibas nozime.

Strateégija “Eiropa 2020 ir definéts viens no pamatmérkiem — lidz 2020. gadam samazinat
izglitibu priekslaicigi pametuso Tpatsvaru zem 10 % robeZas®'. Balstoties uz zina§anam par
c€loniem, kas jaunieSiem liek priekslaikus pamest macibas, 2011. gada Padome noteica
efektivu politisko risindjumu ietvaru, kurus izmantot cipa ar izglitibas priekSlaicigu
pamesanu®. Padome ierosina vairakus pasdkumus, lai novérstu apstaklus, kas izraisa
izglitibas prieksSlaicigu pameSanu, lai rikotos, ja konstatétas paaugstinata riska pazimes, un lai
1zglitiba no jauna iesaistitu tos, kuri macibas priekslaicigi pametusi.

Eiropas kritériji, kas noteikti stratégiskaja sistema “ET 2020, papildus izglitibas
priekSlaicigas pameSanas samazinaSanas un lasitprasmes meérkim, ietver ari kvantitativus
mérkus samazinat to skolénu skaitu, kuras gtist sliktus rezultatus matematika un dabas zinibas
(lai Iidz 2020. gadam S$is Ipatsvars butu mazaks par 15 %), un lidz 2020. gadam agrinas
pirmsskolas izglitiba un aprip€ iesaistit 11dz 95 % bérnu no 4 gadiem lidz obligatas skolas
vecumam. 2011. gada junija izglitibas ministri pienéma Padomes secinajumus par agrino

2 Turpat 13. zemsvitras piezimg.

 http://ec.europa.eu/education/school-education/teacher_en.htm

% Padomes secindjumi par migrantu izcelsmes bérnu izglitibu, 2009/C301/07, http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:301:0005:0008:EN:PDF

*% Turpat 7. zemsvitras piezimé.

%7 Padomes secindjumi par pamatprasmju limena cel§anu saistiba ar Eiropas sadarbibu skolu joma 21. gadsimta,
Briselg 2010. gada 19. novembrT:
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/educ/117853.pdf.

* Padomes secinajumi par izglitibu ilgtsp&jigai attistibai, Briselé 2010. gada 19. novembrT:
http://consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/educ/117855.pdf.

 Turpat 7. zemsvitras piezimé.

3% Padomes secindjumi par migrantu izcelsmes bérnu izglitibu, 2009. gada novembris: http:/eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:301:0005:0008:EN:PDF

3! Turpat 3. zemsvitras piezimé.

32 Padomes ieteikums (2011. gada 28. jiinijs) par politiku, lai mazinatu macibu priekslaicigu partrauk3anu,
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2011:191:0001:0006:EN:PDF.

3 Turpat I pielikuma 7. punkta.
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pirmsskolas izglitibu un apriipi’*, kurd noteiktas vairdkas nozares attistibas prioritates,
ieskaitot plasak pieejamus pakalpojumus un nozares personala, programmas un parvaldibas
uzlaboSanu.

Saistiba ar “Jaunu prasmju un darba vietu programmu”’, piemé&ram, nesends prognozes par
nakotné vajadzigajam prasmém paredz€ja, ka palielinasies tadu darba vietu skaits, kuras
vajadzigas augstaka un vidgja Itmena kvalifikacijas. Tome&r $adas kvalifikacijas ir japapildina
ar pamatprasmém, kas jaunieSiem sniedz sp&jas stradat starpkultiras, daudzvalodu un strauji
mainigos apstak]os un sekmét radoSumu un inovaciju.

Saistiba ar izklastito politikas attistibu un problémam ir vajadziga Eiropas Iimena sadarbiba,
kuras mérki ir sadi:

« turpindt un uzlabot darbu saistiba ar pamatprasmém mizizglitiba’®; Tas nozimé — ir
janodros$ina, ka visiem studg@joSajiem, sakot no agrina vecuma un neatkarigi no vinu
izcelsmes, apstakliem, dzimuma un 1pasajam vajadzibam, tiek nodroSinati lidzekli, lai vini
varétu apgiit visas pamatprasmes. Pamatprasmju attistibas pamata jabut stabilam
lasitprasmes un rakstpratibas, matematikas un dabas zinibu pamatiemanam, ka ar1 jaietver
gan uz macibu priekSmetiem balstitas, gan daudzpusigas prasmes, kas motivés un
pilnveidos vinus turpmakam macibam;

o sniegt atbalstu skolam, lai tas stradatu ar darba vidi un citiem bitiskiem dalibniekiem
arpus skolas, izveidojot partneribas un uzlabojot skolotaju un skolénu uznéméjdarbibas
prasmes;

« turpinat sniegt atbalstu skolotajiem, skolu vaditajiem, skolotaju pedagogiem un citam
skolas personalam, kas skolam laus klut par vél efektivaku maciSanas vidi. Tam vajadziga
kvalitativaka skolotaju izglitiba karjeras laika, efektivaka skolotaju pienemsana un
paturéSana darba, ka ar1 palidziba skolu vaditajiem vislielako uzmanibu pieverst savam
pamatuzdevumam — skolénu un skolotaju izglitibas uzlabosSanai.

Comenius konkrétie un darbibas merki

Saskana ar programmas izveides l€émuma 17.panta 1.punktu Comenius programmas
konkrétie mérki ir sadi:

a) pilnveidot jaunieSu un izglitibas darbinieku zinaSanas un izpratni par Eiropas kultiiru un
valodu dazadibu un to vertibu;

b) palidzét jaunieSiem apgtt dzives pamatiemanas un personigajai attistibai vajadzigas
kompetences, kas saistitas ar nakotnes nodarbinatibu un aktivu Eiropas un valsts
pilsoniskumu.

Saskana ar programmas izveides lémuma 17. panta 2. punktu Comenius programmas darbibas
mérki ir §adi:

3 Padomes secindjumi par agrino pirmsskolas izglitibu un apriipi — ka miisu bérniem nodroginat vislabakos
priek$noteikumus nakotnei, http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2011:175:0008:0010:EN:PDF.

3 Turpat 5. zemsvitras piezimé.

3 Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 18. decembra ieteikums par pamatprasmém miizizglitiba
(2006/962/EK): http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1.:2006:394:0010:0018:EN:PDF.
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a) uzlabot mobilitates kvalitati un palielinat apjomu, iesaistot skolénus un izglitibas
darbiniekus dazadas dalibvalstis;

b) uzlabot dazadu dalibvalstu skolu partneribas kvalitati un palielinat apjomu ta, lai
programmas laika kopigas izglitibas darbibas iesaistitu vismaz 3 miljonus skolénu;

¢) veicinat moderno svesvalodu apguvi;

d) atbalstit inovativu, uz IKT balstita satura, pakalpojumu, pedagogiju un prakses attistibu
miuzizglitiba;

e) uzlabot skolotaju macibu kvalitati un Eiropas dimensiju tajas;

f) atbalstit pedagogisko pieeju un skolu parvaldes uzlabojumus.

Comenius darbibu prioritates

1.1 Mobilitate un partneribas

Comenius darbibas saistiba ar personu mobilitati uz citu Eiropas valsti un partneribam ietver:

« atsevisku skolénu mobilitati saistiba ar pasreiz&jo un ieprieks€jo skolu partneribu;

o dalibu apmacibas darbibas skolotajiem un citiem izglitibas darbiniekiem (apmaciba uz
vietas);

o sagatavoSanas apmekl€jumus saistiba ar skolu partneribam, Regio partneribam,
individualo skolénu mobilitati un tikliem un daudzpusgjiem projektiem;

 asistenta darbs topoSajiem skolotajiem;

o daudzpusgjas un divpus€jas skolu partneribas, kas ietver skolénu un darbinieku mobilitati
saistiba ar partneribas darbibam,;

« Comenius Regio partneribas;

o e-sadraudzibu.

Sim darbibam nav noteiktas FEiropas prioritates, un §is darbibas ir izklastitas
LLP rokasgramata® .

1.2 Daudzpuséjie projekti
1.2.1 Cela uz 21. gadsimta skolam: atvertiba, inovacija un atbilstiba

Strauji mainigaja pasaul€, kur tehnologiju un plassazinas lidzeklu lietotprasme, radoSums un
inovacijas kultira kldst arvien svarigaka, pamatprasmju attistiSana’® un nepartraukta
motivacija macities ir liela mera atkariga no maciSanas un macisanas atbilstibas. Partneriba ar
darba un kulttras vidi partneriba var motivet jaunieSus, palidzet ar izglitibas / karjeras
ievirzisanu un rosinat radoSumu un uzn€meéjdarbibas spéjas.

Projektos jaiesaista partneri gan no skolam, gan no vides arpus tam. Projektos ir jaizstrada
metodes, stratégijas, pedagogiskie materiali un/vai cita veida materiali, lai:

o atbalstitu jaunus maciSanas un macisanas veidus, uzlabotu maciSanas apstaklus skolas un
padarTtu tos atbilstoSus 21. gadsimta realitatei;
« izveidotu partneribas un tiklu modelus starp skolam un darba un kultiiras vidi;

37 Turpat 20. zemsvitras piezimg.
* Ibid. 15
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« raisTtu diskusiju par visu iesaistito personu labsajiitu skolas;
o mudinatu un izkoptu skolénu radoso garu;
o motivetu jaunieSu pasiniciativas apzinu un attistttu vinu uznéméejdarbibas iemanas.

1.2.2. Skolas vadiba un skolotaju kompetence

Lai reagétu uz strauji mainigas darba vides un tadu sabiedribu vajadzibam, kuras kliist arvien

daudzveidigakas, nepiecieSams, lai skolas palidze€tu jaunieSiem pilnveidot visas

pamatprasmes. Tam vajadziga piem@rota sakotngja izglitiba skolotajiem un skolu vaditajiem,

ka arf augsta limena profesionala pilnveidosanas vinu karjeras laika. Saja saistiba izskirosa

nozime ir programmam ievadiSanai darba visiem tikko darbu sakuSajiem skolotajiem:

Projektos ir:

o jaatspogulo prasmes, kas vajadzigas miisdienu skolu vaditajiem, un jaizstrada, japarbauda
un jaisteno efektivi lidzekli skolu vaditaju atbalstam vinu profesionalaja attistiba;

« jaattista skolotaju kompetences, kas vajadzigas savstarp&jai sadarbibai, ka arT sadarbibai ar
skolénu gimeném un vidi arpus skolas;

« jaizstrada, japarbauda un jaievies efektivas starpagentiiru pieejas, kas atbalstitu jaunos
skolotajus vinu karjeras sakuma (ievadisana darba)®’.

1.2.3. Pamatprasmes40 un “transversalas pamatprasmes”

Skolas laika jaunieSiem jaattista ne tika pamatprasmes — lasiSana, rakstiSana, matematika un
dabaszinatnés —, bet arl transversalas pamatprasmes — iemacities macities, uzpemties
paSiniciativu un apgit uzpeméjdarbibas, socialas, pilsoniskas un kultiiras prasmes un
plaSsazinas Iidzeklu lietotprasmi. Lai macitu un apgiitu $is transversalas pamatprasmes, nereti
jarod pieeja, kas ir plaSaka par paSu macibu priekSmetu un uzskata, ka skolénu macisanas,
personibas un sociala attistiba ir saistita. Pieredze rada, ka tam, ka maciSanos izverté un
noverte, ir spéciga ietekme uz min€to pamatprasmju attistiSanu.

Projektos ir:
0 jarod veidi, ka nostiprinat pamatprasmju apgiiSanu, efektivi apzinat griittbas min&tajas
jomas un skolas sist€éma atbalstit skolénus, kuriem ir $adas griitibas;
o jaapzina un jaizstrada macibu un maciSanas pieejas vai metodes, kas efektivi atbalstitu
transversalo pamatprasmju attistiSanu;
o jaizstrada izvert€Sanas un novert€Sanas metodes un prakse, kas uzlabo pamatprasmju
apgisanas kvalitati un atbalsta visu iepriek$ minéto transversalo pamatprasmju attistiSanu;
« janosaka un javeicina Eiropas dimensijas iesaistiSana maciSanas un macisanas procesa.
1.2.4. Samazinat izglitibas priekSlaicigu pameSanu, uzlabot migrantu izcelsmes
un romu skolenu maciSanas rezultatus un veicinat dzimumu Iidztiestbu un
integréjoSu pieeju macibu procesa

Eiropas Savieniba izglitibas priekslaiciga pamesana (ESL) joprojam ir liela probléma. Saistiba
ar to dalibvalstis saskaras ar dazadam problémam. Dazas valstis ESL novérojama lielakoties
lauku regionos, citas — parsvara liclo pilsétu mazak attistitajos rajonos. Dazi regionu un
sezonas darba tirgi (piem&ram, tirisms, biivnieciba) var veicinat jaunieSu pareju no skolas uz
nekvalific€tu darbu ar nelielam perspektivam. Dazas valstis augsts ESL limenis ir vérojams
atseviskas profesionalas nozar€s, savukart citas valstis zemaku ESL limeni registré, piem&ram,

3% Turpat 14. zemsvitras piezimg.
92009. gada maija Padomes pienéma Eiropas kritérijus, lai skolénu skaitu, kas atpaliek lasi$ana, matematika un

dabas zinibas, samazinatu Iidz 15 %: http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/framework en.htm.
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maceklibas programmas’'. Lai gan daudzi migrantu izcelsmes jauniesi ir sekmigi studenti,
vinu vidgjie rezultati ir zemaki salidzinajuma ar viet€jo vienaudzu rezultatiem. Liela romu
skolenu dala pamet skolu pirms diploma sanemsanas. Tapat saglabajas atSkiribas starp
skolnieku un skolniecu ieinteresétibu un rezultatiem konkr&tos macibu priekSmetos. Visi
tamlidzigi apstakli ir janem vera, atbalstot skolénus, kuri macibas priekslaicigi pametusi vai to
varétu izdarit. Skolam kopa ar citiem dalibniekiem var but izSkiroSa nozime gan ES.
problémas risinaSana, gan migrantu vai romu izcelsmes skolénu maciSanas rezultatu
uzlaboSana.

Projektos ir:

o janosaka un jaizstrada maciSanas stratégijas un metodes, kas palidz ESL riska grupas
skoléniem saglabat savu motivaciju un pabeigt macibas, ka ari sagatavot vinus talakai
izglitibai un apmacibai;

o janosaka un jaizstrada veidi, ka atbalstit un motivét migrantu vai romu izcelsmes
skoléniem, lai vini izmantotu savu izglitibas potencialu;

o jadefing un jaizstrada stratégijas, kas palidz&tu risinat jautajumus par dzimumu
stereotipiem saistiba ar macisanu, macisanos un karjeras izveli;

o jaatbalsta maciSanas un macisanas integréjosu pieeju izstrade, kuras nodrosina visu, ari
sociali neaizsargato, studentu vajadzibas.

1.3 Tikli

1.3.1. Uznémeéjdarbiba un saikne ar darba vidi

Pasiniciativa un uznémeéjdarbiba ka pamatprasmes42 attistiSana nozimé sp&ju parverst idejas
riciba, stradajot projektos, ka ari ekonomikas pamatu apgtSanu. Skolas var atbalstit $is
prasmes attistiSanu, motivgjot paSiniciativu, inovaciju un radoSumu, ka arl izveidojot
partneribas ar darba vidi.

Saja prioritaté partnerorganizacijam savi resursi un lietpratiba jaapvieno tiklos, lai apzinatu un

izplatitu informaciju par efektiviem risinajumiem, kas skolam palidzetu:

o radit tddu macibu vidi, kas motivé skolénu un personala paSiniciativu, radoSumu un
inovaciju;

« sadarboties partneriba ar darba vidi;

« uzlabot skolénu ievirziSanu;

« atbalstit skolotaju, instruktoru, skolu vaditaju un citu izglitibas iestazu vaditaju sakotn€jo
un talako izglitibu saistiba ar Siem jautajumiem.

1.3.2. Veicinat zinatniskas izglitibas pievilcibu

Lai reagétu uz tadam globalam problémam ka klimata parmainas, veidojot ekologiskaku un
viedaku ekonomiku, jaizprot tas parmainas, kuras daba izraisijusi cilvéku riciba, un jaapzinas
katra pilsopa atbildiba. Zinatnes pamatkoncepciju izpraSana un ieinteresétiba ilgtsp€jiga
attistiba tadejadi ir aktiva un atbildiga pilsoniskuma pamata.

*! Priekslaicigas macibu partrauk3anas novér§ana — bitisks ieguldijums stratggija “Eiropa 2020, 31.1.2011.,
COM(2011) 18 galiga redakcija, http://ec.europa.eu/education/school-education/doc/earlycom_en.pdf.

42 "Pamatprasmes miiZzizglitibai — Eiropas pamatprincipu kopums" septita pamatprasme:
http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/publ/pdf/ll-learning/keycomp_en.pdf, skatit art:
http://ec.europa.eu/education/school-education/competences_en.htm.
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Saskana ar $o prioritati projektiem jabut verstiem uz to, lai:

« noteiktu un izplatitu efektivas zinatnes macisanas metodes, piem&ram, pétosa macisana, jo
Ipasi attieciba uz ilgtsp&jigu attistibu,

« izveidotu ievirziSanas un informacijas dienestus attieciba uz karjeru zinatng;

 attistitu metodes, kuras mazinatu dzimumu nevienlidzibu zinatnieku izglitiba un karjera.

1.3.3. Attistit pirmsskolas izglitibu un agrinas pirmsskolas izglitibas un aprupi
(APIA)

Piekluve kvalitativai agrinas pirmsskolas izglitibai un apriipei ir pamats efektivam macibam
nakotng€, ta palidz bérnu socialajai attistibai un atbalsta sociali neaizsargatos bernus. Kvalitate
cita starpa ir atkariga no personala prasmém, macibu programmas, sadarbibas ar vecakiem un
macibu vides kopuma.

Tiklos ir janosaka, jaapmainas ar informaciju un jaizplata informacija par to, ka efektivi:

o uzlabot skolotaju, instruktoru un cita personala prasmes, ka ari macibu programmu un
macisanas vides kvalitati be&rniem, kas nav sasniegusi obligato skolas vecumu;

o noteikt un atbalstit bérnus ar maciSanas grutibam vai socialekonomiski neaizsargatos
bérnus;

« atbalstit agrinu valodas prasmes un lasitprasmes attistiSanu.

1.3.4 Izveidot tadu izglitibu, kas apmierina IpaSas vajadzibas (SEN), lai
integrétu visus jaunieSus, it IpaSi jaunieSus ar invaliditati

Lai visparigaja izglitiba un apmaciba biitu daudzveidiba un tiktu istenoti ieklautibas principi,
velreiz japardoma jautajumi par macibu vidi, resursiem, skolotaju un skolu vaditaju
kompetencém, jaizverte Skérsli un janoskaidro iespéjas.

Tiklos janosaka un jaizplata efektivas pieejas, kas:

o sekmé integrésanu, ietverot specializ€to skolu nozimes paplasinasanu, lai tas kliitu par
resursu centriem;

« izglitotu skolotajus, skolu vaditajus un citu skolas personalu par ieklautibas veicinasanu.
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2. ERASMUS — AUGSTAKA IZGLITIBA, IESKAITOT AUGSTAKO
PROFESIONALO IZGLITIBU UN APMACIBU

Politiskais konteksts

ES augstakas izglitibas politikas meérkis ir atbalstit dalibvalstu centienus istenot savas
augstakas izglitibas sist€émas reformu ta, lai tas bitu saskanotas un atbilstu zinaSanu
sabiedribas prasibam. Ir nepiecieSamas v&l lielakas reformas, lai reagétu uz globalizacijas
raditajiem parbaudijjumiem un celtu Eiropas darbaspéka kvalifikacijas Iimeni. Jaatbalsta
augstakas izglitibas iestades (All), lai tam butu izskiriga nozime zinaSanu Eiropas veidosana.
Tadgjadi All palidzes sasniegt stratégiskas sistemas “ET 2020 un stratégijas “Eiropa
2020"* mérkus, kas ietver pamatmérki lidz 2020. gadam lidz 40 % palielinat augstako
izglitibu (vai lidzvertigu) ieguvuso ipatsvaru vecuma grupa no 30 lidz 34 gadiem. No
septinam pamatiniciativam, kas saktas, lai atbalstitu stratégijas “Eiropa 2020” mérku
sasniegSanu, 1pasas, ar augstako izglitibu saistitas darbibas ir paredzEtas $adas iniciativas
“Jaunatne kustiba™’, “Jaunu prasmju un darba vietu programma™®® un “Inovacijas
savieniba™*’,

Programma “Jauniesi kustiba” uzsverts, ka svariga ES augstakas izglitibas politikas prioritate
ir transnacionalas mobilitates veicinasana, kura ir veids, ka nostiprinat individualas prasmes
un veicinat augstakas izglitibas iestazu un sistému atvertibu un savstarp&ju macisanos.
Vienlaikus ES modernizacijas programma, kas tika pienemta L&venas/Jaunlévenas ministru
konferencé 2009. gada un vélak apstiprinata nakamaja konferenc€é Budapesta un Viné
2010. gada'148, papildina Eiropas Augstakas izglitibas telpas (EAIT) mérkus. EAIT ministri
konkréti vienojas par mobilitates meérki, proti, panakt, ka Iidz 2020. gadam 20 % no
absolventiem Eiropa bis guvusi studiju vai apmacibas pieredzi arvalstis.

Nesenaja Komisijas pazinojuma par Eiropas augstakas izglitibas modernizacijas programmu®
izklastita detaliz€ta augstakas izglitibas nozares reformas programma nakamajiem desmit
gadiem. Tas lielaka uzmaniba pieversta tam, ka japalielina augstakas izglitibas iestazu
beidz&ju skaits, jace] pasniegSanas un apmacibas kvalitate un atbilstigums, javeicina
mobilitate un transnacionala sadarbiba, jastiprina saite starp augstako izglitibu, p&tniecibu un
inovaciju un janodroSina atbilstosi finans€Sanas un parvaldibas mehanismi.

2011. gada novembri tika pienemti Padomes secinajumi, kas apstiprinaja galveno pazinojuma
vestijumu.

Saskana ar ES reformu programmu All tiek aicinatas pilniba piedalities zinaSanu trissturt
(augstaka izglitiba, pétnieciba un inovacija) un piedalities projektos, kas versti uz sadarbibas

* Turpat 7. zemsvitras piezimé.

* Turpat 3. zemsvitras piezimé.

* Turpat 4. zemsvitras piezimé.

“ Turpat 5. zemsvitras piezime.

" Turpat 6. zemsvitras piezimée.

“ http://www.ehea.info/article-details.aspx? Articleld=43.

¥ COM(2011) 567, galiga redakcija: http:/ec.europa.eu/education/higher-education/doc/com0911_en.pdf.
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stiprinasanu ar uzpémumiem. Augstakas izglitibas iestazu un ekonomikas dalibnieku
sadarbibas veicinaana ir Eiropas Inovacijas un tehnologijas institiita® pastavé$anas pamata,
taCu ta ir arT svariga visai augstakas izglitibas jomai. Sadarbibu $aja joma atbalsta arT Eiropas
universitasu un uznémumu forums, ko izveidoja Eiropas Komisija.

Erasmus konkrétie un darbtbas merki

Saskana ar programmas izveides lémuma 21. panta 1. punktu programmas Erasmus konkrétie
mérki ir $adi:

a) atbalstit Eiropas augstakas izglitibas telpas Istenosanu,
b) stiprinat augstakas izglitibas un augstakas profesionalas izglitibas ieguldijumu inovacijas
procesa.

Saskana ar programmas izveides [@muma 21. panta 2. punktu programmas Erasmus darbibas
meérki ir $adi:

a) uzlabot kvalitati un palielinat apjomu studentu un izglitojosa personala mobilitatei Eiropa,
lai Iidz 2012. gadam individualo dalibnieku skaits studentu mobilitaté Erasmus
programmas un programmas, kas darbojas pirms tas, sasniegtu vismaz 3 miljonus;

b) palielinat daudzpusé€ju sadarbibu starp augstakas izglitibas iestadém Eiropa un uzlabot §is
sadarbibas kvalitati;

c) palielinat parskatamibas un atbilstibas limeni starp augstakas izglitibas un augstakas
profesionalas izglitibas kvalifikacijam, kas iegiitas Eiropa;

d) uzlabot kvalitati un palielinat apjomu sadarbibai starp augstakas izglitibas iestadém un
uzpémumiem;

e) atvieglinat jauninajumu attistibu izglitibas un augstakas izglitibas joma un tas nodoSanu,
tostarp no vienas dalibvalsts uz citam;

f) atbalstit novatoriska uz IKT balstita satura, pakalpojumu, pedagogijas un prakses attistibu
muzizglitiba.

Erasmus darbtbu prioritates

2.1 Mobilitate

Studentu, macibspeku un cita AII personala mobilitate

Uz zinaSanam balstita Eiropa un istena Eiropas Augstakas izglitibas telpa centrala nozime ir
studentu, pasniedz€ju un cita AIl personala mobilitatei. Lai Eiropa mobilitati veicinatu vél
vairak, iestadém, kuras piedalas Erasmus programma, butu jaturpina izstradat savas
institucionalas mobilitates stratégija nakamajiem gadiem, kas ictvertu ka studentu, ta
personala mobilitati. Ar mérki sniegt izSkirigu ieguldijumu procesa “Bolona 2020 un Eiropas
mobilitates mérka — iesaistit mobilitateé 20 % augstskolu beidz&ju — sasniegSana iestades
tiek aicinatas palielinat mobilitati studijam un praksei arzemes.

Tiecoties péc minétajiem verienigajiem mérkiem, ir arkartigi svarigi nodroSinat augstu
kvalitati. Augstakas izglitibas iestades tad€jadi tiek aicinatas p&c iesp€jas labak organizet

30 http://eit.europa.eu.
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studentu un personala mobilitati, pilniba ieveérojot Erasmus Universitates hartas un Eiropas
Mobilitates kvalitates hartas kvalitates principus un vadlinijas®'.

Sis darbibas neparedz Eiropas vai valstu prioritates.
Erasmus intensivas programmas (IP)

Intensiva programma (IP) ir 1sa macibu programma, kura kopigi piedalas augstakas izglitibas
iestazu studenti un macibspeki no vismaz trijam iesaistitajam valstim. Intensivaja programma
ir svarigi ne tikai rezultati, apgiistot prasmes macibu priekSmetos, bet tai ar1 biitu jaatbalsta
transversalo prasmju nodoSana, turklat janem véra iesaistito studentu darbs, pieskirot ECTS
(vai citus lidzvertigus) kreditpunktus.

Sis darbibas neparedz Eiropas vai valstu prioritates.
Erasmus intensivie valodu kursi (EILC)

Sie kursi ir loti svarigi, lai studenti, kas izmanto mobilitates iesp&jas, izveidotu valodas un
kultiiru saskares prasmes, ka ar1 daudzvalodibas popularizésanai Eiropa.

Sis darbibas neparedz Eiropas vai valstu prioritates.
2.2 Daudzpusgjie projekti

Erasmus daudzpus€jie projekti sniedz atbalstu augstakas izglitibas iestazu sadarbibai sava
starpa vai ar citam iesaistitajam ieinteres€tajam personam.

PrieksSroka biis inovativiem projektiem, kas lielako izmanibu pieveérsis tam studiju jomam un
tematiem, kuri nav pietickami plasi aptverti projektos, kurus jau finans€ saskana ar So
darbibu.

Daudzpusgjie projekti veltiti $adam piecam prioritatém.

2.2.1 Paaugstinat izglittbas Iilmeni un nostiprinat augstakas izglitibas socialo
dimensiju

Sis prioritates projekti atbalsta darbibas, kuru mérkis ir palielinat piekluvi augstakajai
izglitibai un uzlabot tas socialo dimensiju. Svarigakais uzdevums ir palielinat dalibnieku un
absolventu skaitu nepietiekami parstavétajas grupas (socialekonomisko faktoru, invaliditates,
nacionalitates, migracijas d€l utt.) un netradicionalo studentu vida (dallaika studenti, ar
licliem gimenes pienakumiem, stud€josi picaugusie utt.), pastiprinat mizizglitibu, veidojot
elastigas macibu cela izvéles iesp€jas, atrodot veidus, ka augstakas izglitibas iestadém likt
uznemties lielaku socialo atbildibu, Iidzsvarot dzimumu parstavibu studiju jomas, kur $ada
lidzsvara nav.

Prieksroka bus projektiem, kuri:

>! Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 18. decembra Ieteikums par parrobezu mobilitati Kopiena
izglitibas un apmacibas noluka: Eiropas Mobilitates kvalitates harta (2006/L 394/5): http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1.:2006:394:0005:0009:EN:PDF.
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paplasina nepietickami parstavéto grupu un netradicionalo studentu grupu piekluvi
augstakajai izglitibai, pieméram, veicinot ieprieks€jas neformalas un ikdiengjas macisanas
atziSanu, izveidojot vai uzlabojot piekluvi ievirziSanai un konsultacijam, un izmantojot
konkrétus mérkgrupu piesaistiSanas pasakumus, pieméram, pareja no profesionalas vai
cita veida izglitibas uz augstako izglitibu;

velta uzmanibu sistéemam, kas uzrauga, ka uzlabojas mazak parstavéto grupu piekluves
iespgjas;

izstrada politiku, kas palielinatu augstakas izglitibas ieguvéju skaitu, tostarp nostiprinot ari
individuali pielagotu atbalstu (finansialu vai cita veida) un piedavajot studentu
levirzisanu;

izstrada elastigus noteikumus it seviski nepilna laika vai individuali pielagotiem studiju
virzieniem (tai skaita talmacibai), lai nodroSinatu S$adi studentu ipasas vajadzibas
augstakaja izglitiba;

- velta uzmanibu dzimumu parstavibas lidzsvaram, attiecigajas disciplinas veicinot mazak
parstaveta dzimuma dalibu un sekmes;

padzilina izpratni un veido augstakas izglitibas iestazu socialo atbildibu, kopienu
inform&Sanas pasakumus un kopienas Iimena piekluves celus.

2.2.2 Uzlabot augstakas izglitibas kvalitati un atbilstibu sadarbibas cela starp
AII un darba tirgu

Sis prioritates projektos tiks atbalstitas darbibas, kuras palidz pielagot macibu programmas
aktualajam un prognoz€tajam darba tirgus prasibam, sniedz nodarbinatibas iesp€jas un
transversalas prasmes, ieskaitot uznémeéjdarbibas prasmes, veido aktivu sadarbibu starp All
un partneriem, kuri neparstav akadémiskas aprindas (uzn€mumi, profesionalas organizacijas,
tirdzniecibas palatas, socialie partneri, viet€jas/regionalas struktiiras utt.) un kuri apzinas un
atbalsta to, ka sekmigiem studentiem ir vajadzigi izcili pasniedzg;ji.

Prieksroka bus projektiem, kuri vérsti uz §adiem jautajumiem:

macibu programmu, ka ar1 arpusprogrammas, pasakumu ciesa sasaiste ar uznémeéjdarbibas
un nodarbinatibas vajadzibam, pieméram, prognoz€jot nakotné vajadzigas prasmes un
veicinot uzpéméjdarbibas ieguldijumu macibu programmu izstradé un nodroSinot, ka
inovacija, radoSums un uznéméjdarbibas sp&jas ir dala no macibu programmas;

tadas izglitibas programmas izstrade miizizglitibas konteksta, kas atbilst darba tirgus
prasibam Sodien un nakotné, nemot véra darba dev€ju prasibas un vinus iesaistot,
pieméram, pielagoti kursi darba néméju zinasanu un prasmju pilnveidosanai;

iniciativu vai instrumentu izstrade, lai novértétu un sekmé&tu absolventu nodarbinatibas
iespejas;

tadu integrétu programmu izstrade, kas ietvertu transversalo prasmju parnesi un vai nu 1)
pilnu studiju ciklu (bakalaura, magistra vai doktorantiiras limenis), kura ieglst atzitu
kopigo gradu, divaugstskolu gradu vai vairakaugstskolu gradu, vai 2) pilnu studiju ciklu
seviski interdisciplinaras jomas vai ari 3) talakas macibas péc macibu programmam un
moduliem, kas izstradati, lai pilnveidotu agrak iegtitas zinaSanas un prasmes;

labaka IKT potenciala izmatoSana, kas lautu gut efektivaku un individualizétu macibu
pieredzi un racionalizet kursa pasniegSanu un AIl administraciju;

augstakas izglitibas iestazu stimuléSanu ieguldit sava personala nepartraukta
profesionalaja izaugsmé, pietickami liela skaita personala piepemsanu darba ar meérki
izstradat jaunas disciplinas un izcilibas apbalvoSanu macisana.
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2.2.3. Uzlabot kvalitati ar mobilitates un parrobezu sadarbibas starpniecibu

Sis prioritates projekti atbalsta darbibas, lai izstradatu inovativas stratégijas noliika veicinat
mobilitati vai mobilitates ierobezojumu likvideésanu augstakaja izglitiba.

Saja prioritaté arl ir projekti, kas atbalsta virtualo mobilitati, kura ir iestradata visparigaja
stratégija, lai IKT efektivi integrétu iesaistitajas augstakas izglitibas iestades.
Prieksroka bus projektiem, kas:

o izstrada stratégijas, kas stimulé maciSanas mobilitati, pieméram, macibu programmas
paredzot mobilitates iesp&jas (mobilitates logus) vai sekmgjot iesaistito personu
(skolotaju, macibu vaditaju/parzinu, instruktoru u. c.) ieguldijjumu mobilitates
veicinasanai;

o analiz€ un risina galvenos mobilitates ierobezojumus, it seviski tos, kas liedz pilniba atzit
laikposmu, kuru mobilitaté iesaistitie stud€joSie ir pavadijusi arvalstis, ietverot esoSo
atziSanas instrumentu (Eiropas kreditpunktu parneses sisteémas (ECTS), Europass (ietverot
diploma pielikumu utt.’?) pilnigu izmanto$anu;

« nodroSina biitiskas un atjauninatas informacijas par starptautiskas mobilitates iesp&jam
vieglu pieejamibu valsts vai regionala liment;

» nodroSina brivos macibu materialus, lai Eiropas Itmeni dalitos ar saturu ka neatpemamu
institucionalas stratégijas dalu, kura organizatoriskie un tehniskie nosacijumi jau aplikoti
ieprieks;

e nostiprina virtualo mobilitati, atzistot citu macibu iestazu piedavatos kursus arvalstis,
kuros izmanto virtualus macibu lidzek]us.

2.2.4. Zinasanu apvienibas

Projekti atbalsta zinaSanu apvienibas, kuras uzpémumi un izglitibas iestades kopigiem
spekiem stiprina un attista Eiropas inovacijas potencialu vispusigu kopigo pasakumu cela,
kuri paredz jaunas maciSanas un pasniegSanas metodes, jaunu daudzdisciplinu macibu
programmu un inovativu kursu izstradi un pasniegSanu un rosina uznéméjdarbibas spéjas.
Mingtajiem projektiem biitu javeicina zinaSanu apmaina starp augstakas izglitibas iestadém un
uznémumiem, un tiem bitu jaiedzivina patiesi abpus€js process, proti, augstskolu un
uznémumu inovacijas potenciala vairosana kopigiem spekiem.

Projektos jaatbalsta vispusigs tadu pasakumu kopums, kas izstradati un attistiti partneriba.
Pasakumu klasts ir visparigi definéts ka elastigs un pielagojams atSkirigam kontekstam ES un
ta pamata ir tris svarigakas integrétas asis:

o jaunas maciSanas un maciSanas metodes, kuras var notikt jaunas daudzdisciplinu
macibu programmu un kursu kopiga izstrade un pasniegSana, izglitibas pasakumu
organizé$ana uznémumos, studentu un pasniedz&ju piedalisanas realu uzneéméjdarbibas
problemu risinasana, daudzdisciplinu, uz audz€kni vérsta un uz problémas balstita
macisanas; metodes var paredz€t tadu platformu izveidi/nodrosinasanu, kas atbilst
uznémumu vajadzibam un studentu projektiem, brivi pieejamas izglitibas attistiSanu
uznémumos un/vai valstis, shémas, kas stimul€ pasniedz&jus izm&ginat jaunas inovacijas

52 Eiropas regiona konvencija par tadu kvalifikaciju atziSanu, kas saistitas ar augstako izglitibu (1997) — ta devéta
Lisabonas konvencija par atziSanu, ENIC-NARIC informacijas tikls, augstakas izglitibas iestazu un programmu
kvalitates nodroSinasana.

22



un uznémejdarbibas modelus, atjauninat un pilnveidot prasmes realas uznéméjdarbibas un
dzives situacijas.

o uznéméjdarbibas prasmju un attieksmes attistiSana, veidojot transversalas prasmes
visas augstakas izglitibas programmas, pasniedzot uznéméjdarbibas pamatus. Lickot lieta
uznéméjdarbibas prasmes izstradat jaunas maciSanas iespgjas (tadu jaunu pakalpojumu,
produktu un prototipu izveidosana, kuriem biitu komercialais potencials);

o struktiiru mobilitate, kas, cita starpa, ietver darba vietas vai praksi uznémumos, petnieku
vai pasniedz&ju darbs uz ierobezotu laiku uznémumos; uznémumu darbinieku
iesaistiSanos pasnieg$ana, personala mobilitati starp augstskolam un uzp€mumiem,
pasniedzgju iesaistiSana uznémumu projektos, kuras mérkis ir zinaSanu un inovacijas
apmaina/parnese un/vai konkrétam gadijumam pielagotu inovaciju attistiSana.

2.2.5 Uzlabot parvaldibu un finanséSanu

Sis prioritates projekti atbalsta darbibas, kas attista augstakas izglitibas iestazu un to vaditaju
stratégijsp&jas, kuras stiprina iestazu autonomiju un atbildibu un tadgjadi palielina iestazu
sp&jas piesaistit finans€jumu no dazadiem avotiem un efektivi parvaldit resursus.

Prieksroka bus projektiem, kuri:

« veicina Eiropas sadarbibu kvalitates nodroSinasana, pieméram, nosakot un istenojot jaunas
vienotas procediiras macibu programmu kvalitates iek$&jam un argjam novertgjumam,
vienotas pieejas un lidzekli attieciba uz kopigo gradu, divaugstskolu gradu vai
vairakaugstskolu gradu atziSanu un skaidri principi parrobezu izglitibas kvalitates
nodrosSinasanai;

o uzlabo augstakas izglitibas iestazu autonomiju, ieskaitot plasak parstavétu ieintereséto
personu (pieméram, studentus, absolventus, uznémeéjus, socialos partnerus, pilsoniskas
sabiedribas organizacijas, regionalas attistibas apvienibas) iesaistiSanu Il&émumu
pienemsanas procesa;

o sekmé augstakas izglitibas iestazu daudzveidibas un rezultatu parredzamibu.

« pilnveido stratégisko lideribu augstakas izglitibas iestazu vida ar stingru vadibas sistému
palidzibu.

o izstrada stratégijas, kas palielina finanséjuma efektivitati, ictverot uz rezultatiem
pamatotus finanséSanas mehanismus;

« veicina augstakas izglitibas iestazu finans€juma dazadosanu;

« noveérte un sekme pelnu, ko giist no ieguldijumiem augstakaja izglitiba.

2.3 Akadémiskie tikli

Sis prioritates projektu mérkis ir plasaka un progresivaka specifisku prasmju kopuma
izveidoSana attieciba uz konkréto studiju jomu. Akadémiskie tikli apvieno atbilstigu
ieinteres€to personu grupu un risina jautajumi, kas tieSi attiecas uz FEiropas augstakas
izglitibas politiku. Galveno uzmanibu pieveérS zinaSanu koplietoSanai, metodiku apsprieSanai,
pieredzes apmainas veicinaSanai un paraugprakses izplatiSanai $aja joma, ka ar1 radoSuma un
inovacijas radiSanai un veicinaSanai. Sadarbibas tikli strada ar pasreiz€jiem, topoSajiem un
gaidamajiem noteikumiem studiju joma.
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Prieksroka biis inovativiem tikliem, kuri skar studiju jomas un tematus, kas nav pietickami
plasi aptverti saskana ar So darbibu finansétajos tiklos.

Informacija par ieprieks€jos uzaicinajumos iesniegt priekSlikumus finans€tajiem sadarbibas
tikliem ir pieejama Erasmus projekta uzskaitijumos $aja timekla vietné:
http://eacea.ec.europa.eu/llp/erasmus/erasmus_compendia_en.html.

3. LEONARDO DA VINCI — SAKOTNEJA UN TALAKA PROFESIONALA
IZGLITIBA UN APMACIBA

Politikas pamatojums

Leonardo da Vinci programmas politiskais pamats ir Kopenhagenas process, kas atjauninats
ar Briges pazinojumu (2010)>. Procesa galveno uzmanibu pievers profesionalas izglitibas un
apmacibas (PIA) sisttmu pievilcibu, kvalitates un rezultatu pastiprinaSanai, uzlabojot
parredzamibu, informacijas un konsultaciju sisteémas, prasmju un kvalifikaciju atziSanu, ka ari
nostiprinot Eiropas dimensiju. Problémas, ar kuram saskarsimies nakamo gadu laika, ir

izklastitas pazinojuma par PIA, ko Eiropas Komisijas piengma 2010. gada janija>*.

Programmas darbibas lielaka uzmanibu tiks veltita Ipasam iniciativam, kuru merkis ir sekmét
kopéjo Eiropas profesionalas izglitibas un apmacibas instrumentu turpmaku izstradi,
izméginasanu un ievieSanu. Sis iniciativas ietver Eiropas kreditpunktu parneses sistémas
profesionalaja izglitiba un apmaciba (ECVET) izstradi un izmé&ginasanu, Eiropas kvalifikaciju
sisttmas (EQF) ievieSsanu un Eiropas struktiiras VET kvalitates nodrosinasanai (EQAVET)
veicina$anu, izstradi un izmanto$anu. Sis darbibas stiprinas savstarp&ju macisanos, sadarbibu
un uzticéSanos, pastiprinas mobilitati un veicinas pieredzes un zinasanu apmainu.
Pamatojoties uz Padomes secindjumiem par jaunieSu mobilitati (2008. gada novembris)>,
2009. gada jinija zalo gramatu “Jaunie$u macibu mobilitates veicina$ana”® un iniciativu
“Jaunatne kustiba™’, ipafa uzmaniba tiks veltita tam, lai raditu mobilitates iespéjas
jaunieSiem (pieméram, macekliem, praktikantiem vai PIA studentiem).

Ipasa uzmaniba tiks veltita tam, lai sekmétu nozaru®®, socialo partnerorganiziciju un
uznémumu, jo pasi mazo un vidgjo uznémumu (MVU), lidzdalibu visas Leonardo da Vinci
darbibas. So mérku sasniegSanu veicina regionalas sadarbibas stratégijas gados jaunu PIA
studentu mobilitates sekméSanai.

>3 http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc/vocational/bruges_en.pdf.

> Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un sociilo lietu komitejai un
Regionu komitejai — Jauns stimuls Eiropas sadarbibai profesionalas izglitibas un apmacibas joma, lai atbalstitu
stratégiju ,,Eiropa 2020” COM(2010) 296, galiga redakcija: http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:0296:FIN:EN:PDF.

> Turpat 9. zemsvitras piezimg.

6 Turpat 10. zemsvitras piezimé.

°7 Turpat 4. zemsvitras piezimg.

*¥ Nozares saskana ar Eurostat kodiem un deskriptoriem: saimniecisko darbibu statistiska klasifikacija Eiropas
Kopiena (NACE — Nomenclature statistique des activités économiques dans la Communauté européenne).
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/statistics _explained/index.php/NACE_backgrounds.
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Leonardo da Vinci konkretie un darbibas merki

Saskana ar programmas izveides lémuma 25. panta 1. punktu Leonardo da Vinci programmas
konkrétie mérki ir sadi:

a) palidzet apmacibu un papildu apmacibu darbibu dalibniekiem iegiit un izmantot zinasanas,
prasmes un kvalifikaciju, lai veicinatu personigo attistibu, sp&jas atrast darbu un dalibu
Eiropas darba tirgi;

b) atbalstit arodizglitibas un apmacibu sisteému, iestazu un prakses kvalitates uzlabojumus un
jauninajumus;

c) palielinat profesionalas izglitibas un apmacibu pievilcibu un darba dev&ju un personu
mobilitati, ka ar7 atvieglinat stradajoso maceklu mobilitati.

Saskana ar programmas izveides [émuma 25. panta 2. punktu Leonardo da Vinci programmas
darbibas mérki ir $adi:

a) uzlabot to personu, kas iesaistitas profesionalaja pamatizglittba un apmacibas, un
talakizglitiba, Eiropas mobilitates kvalitati un palielinat apjomu ta, lai lidz muzizglitibas
programmas beigam palielinatu personu macibu prakSu skaitu uznémumos lidz vismaz
80 000 gada;

b) uzlabot kvalitati un palielinat apjomu sadarbibai starp iestadém vai organizacijam, kas
sniedz izglitibas pakalpojumus, uzp€mumiem, socialajiem partneriem un citam
nozimigam strukttram Eiropa;

c) atvieglot jauninajumu attistibu arodizglitibas un to macibu joma, kas nav augstakas
izglitibas macibas, un jauninajumu talaku nodoSanu, tostarp no vienas dalibvalsts citam,;

d) uzlabot kvalifikaciju un kompetencu parredzamibu un atpazistamibu, tostarp attieciba uz
tam, kas iegiitas macibas arpus oficialas izglitibas sist€émas un neoficiali;

e) veicinat moderno sveSvalodu apguvi;

f) atbalstit novatoriska uz IKT balstita satura, pakalpojumu, pedagogijas un prakses attistibu
muzizglitiba.

Leonardo da Vinci darbibu prioritﬂtes59

3.1 Mobilitate un partneribas

Saistiba ar personu mobilitati profesionalas izglitibas noliikos un profesionalu mobilitati
profesionalas izglitibas un apmacibas joma spécigs uzsvars bis uz mobilitates kvalitates
vadibu, ietverot pedagogisko, lingvistisko un kultliras sagatavo$anu un pasakumus, lai
uzturtos arvalstis, pamatojoties uz Eiropas Mobilitates kvalitates harta izklastitajiem
principiem. Tiek veicinata ECVET elementu izstradasana un 1steno$ana (maciSanas rezultatu
apraksts, maciSanas rezultatu noveért€jums un atziSana), ka ari virziba un ilgtsp&ja, lai
optimiz&€tu mobilitaté giitas pieredzes ietekmi. Maceklu mobilitates sagatavosSanas darbibas
lava secinat, ka Leonardo da Vinci programma $ai mérkgrupai pievérSama ipaSa uzmaniba.

> Jaatzimé, ka saistiba ar mobilitates darbibam Leonardo da Vinci programma valsts iestades var lemt par dazam
papildu valsts [imena prioritatém, pieméram, macibu priekimeti, galamérka valstis u.c. STm prioritatém ir
jaatbilst $aja dokumenta izklastitajam Eiropas prioritateém, un tam jabut Eiropas Komisijas apstiprinatam. Tas
pazinos, izmantojot vai nu konkr&tus valsts limena uzaicinajumus iesniegt priek$likumus, vai ari valstu agentiiru
timekla vietnes.
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Mingtajos projektos ir izcelta liela kompetento starpniekstruktiru® nozime kvalitates
nodro$inasana un MVU iesaistiSana.

Si darbiba ietver mobilitati macisanas / apmacibas noliikos $adam mérkgrupam:

(1) praktikantiem sakotng&ja profesionalaja izglitiba:

A. macekliem un praktikantiem sakotn&ja profesionalaja izglitiba, kas balstita uz
alternativu apmacibu vai ar darbu saistitu praksi uznémumos®';
B. praktikantiem sakotng&ja profesionalaja izglitiba, kas tiek sniegta skolas;

2) cilvekiem darba tirgii, kuri turpina profesionalo apmacibu;

(3) profesionalu mobilitatei profesionalas izglitibas un apmacibas joma.

Lai veicinatu kvalitati un palielinatu mobilitaté iesaistito praktikantu skaitu sakotng&jo
arodmacibu laika, Leonardo da Vinci mobilitates konsorcijus aicinas sniegt priekslikumus.

Parasti konsorciji ir PIA Tstenotaju grupas nosiititaja valsti, kuras sadarbosies ar attiecigajiem
partneriem, lai nosititu audz€knus uz arzemém. Konsorciju partneri var biit PIA skolas,
uzpémumi, nozaru apvienibas, regionalas un vietéjas iestades, tirdzniecibas, ripniecibas un
amatniecibas palatas.

Ta ka Comenius partneribas ietver sadarbibu starp skolam, Leonardo da Vinci partneribu
projektos uzmaniba ir javelta sadarbibai starp profesionalas izglitibas un apmacibas jomu un
darba vidi, ka arT jaiesaista partneri no abam pusém.

3.2 Daudzpuséjie projekti — inovacijas nodoSana (701)
Leonardo da Vinci daudzpusgjie projekti ir divéjadi:

« daudzpusgji projekti inovacijas nodoSanai — TOl — (decentralizéta vadiba);
« daudzpusgji projekti inovacijas izstradei — DOl — (centralizéta vadiba).

So divu projektu veidu darbibas jomas atkiribas ir plasak izklastitas rokasgramata par

. 62
mizizglitibas programmu .

Visos daudzpus€jos Leonardo projektos un visas prioritatés uzskata, ka horizontalas
prioritates ir paaugstinat riska grupu prasmju limeni® un nodroginat iesp&ju vienlidzibu.

Visos daudzpus€jos Leonardo projektos tiek aicinats izmantot IKT, e-macibu metodes,
profesionali orientétu valodu apmacibu (VOLL) un satura un valodas integrétu apguvi
(CLIL).

8 K ompetentas starpniekstruktiiras ir visas sabiedriskas vai dalgji sabiedriskas organizacijas un interesu grupas,
kuru uzdevums ir atbalstit izglitibas vai talakizglitibas pasakumus, kurus veic uzn€mumi vai apmacibas joma.
Sis grupas, pieméram, ir amatniecibas kameras, uznémuma parstavniecibas/apvienibas, arodbiedribas un
nodarbinatibas dienesti.

o1 Maceklibas, ka noteikusi valsts programmas vajadzibam; ta maceklibas shémas var ietvert arT picaugusos.
Skatit konkrétas valsts NA timekla vietni.

52 Turpat 20. zemsvitras piezimg.

83 Riska grupas ir grupas, kuras saskaras ar ipa§am gritibam darba tirgii, pieméram, priekslaicigi macibas
pametusie, zemas kvalifikacijas darba némg;ji, personas ar invaliditati, imigranti un personas, kam ir migrantu
izcelsme, etniskas minoritates (to skaita romi).
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3.2.1 Veicinat sadarbibu starp PIA un darba vidi

Sis prioritates projektiem jaatbalsta cie$a saikne ar darba vidi, lai labak pielagotu PIA darba
tirgus vajadzibam un atbalstitu ieklaujoSu izaugsmi. Projektiem jacenSas uzlabot nozare
nepiecieSsamo prasmju un kompetences noteikSanu un paredzéSanu, ka art to integréSanu PIA
programma. Tas nozimé ari veicinat macibu apvienosanu ar darbu. Saja prioritaté ir jaatbalsta
programmas “Jaunas prasmes un darba vietas”® Tsteno$ana, nemot véra tadas problémas ka
vides un demografiskas parmainas un ar to saistitas nodarbinatibas vajadzibas $ajas jomas,
pieméram, ta saucamas “ekologiskas darbavietas” vai “baltas darbavietas” (mediciniska un
sociala apriipe).

Priekslikumos ir jaietver viena no $im darbibas jomas:

o veicinat dazadu ieinteres€to personu iesaistiSanu elastigaku PIA un kvalifikacijas sistemu
veidoSana, kuras labak atbilstu darba tirgus vajadzibam, nemot véra tadas siste€miskas
izmainas ka pareja uz macisanas rezultatiem un uz prasmeém balstitam sist€émam;

o kopigu metoZzu un sistemu, kas paredzetas vajadzigo iemanu prognozesanai, parbaudiSana
un ieviesana praksg€, risinot gan vajadzigo iemanu noteikSanas aspektus, gan piemérotu
istenoSanu PIA joma, piem€ram, nozaru Iimeni, un iesaistot uzp€mumus/nozaru
organizacijas/socialos partnerus PIA;

o darba vides integréSanas sekmésana uz iestadém balstita PIA, PIA programmas veicinot
plasakas ar darbu saistitas darbibas, tai skaita inovativus darba pieredzes modelus, ,,&nu
dienas”, darba Tstenotu maciSanos un maceklibas;

o izméginat un ieviest praksé novatoriskas metodes un sisteémas, kuras risinatu atbirSanas
problému agrinaja PIA posma.

3.2.2 Atbalstit PIA skolotaju, macibu spéku, instruktoru un PIA iestaZzu
vaditaju sakotnéjo un talako apmacibu

Saja prioritaté uzmanibu pievérS vajadzibai pilnveidot PIA skolotaju, macibu speku,
instruktoru un skolu / iestazu vaditaju, ka ar1 profesionalu konsultantu iemanas un prasmes, lai
parvarétu parbaudijumus nakotné. Sis prioritates projektiem ir jaatbalsta inovacijas nodo$ana
sadas jomas:

o PIA profesionalu loma, reaggjot uz tadam sistémiskam parmainam ka pareja uz macisanas
rezultatiem un uz prasmém balstitam sisttmam, ka arT pieaugoSa uzmaniba attieciba uz
ieprieks€jas neoficialas izglitibas un ikdiengjas maciSanas atziSanu;

o saiknes nostiprinaSana starp PIA profesionaliem un darba vidi (uznémumiem,
profesionalajam nozarém utt.), pilnveidojot vinu sp&ju konsultét personas nodarbinatibas
un karjeras joma®;

« vinu pedagogiskas prasmes pilnveido$ana un iesaistis$ana macibu programmu izstradg;

o tadu prasmju apgtiSana, kas laus PIA profesionaliem macit transversalas prasmes, kuras,
piem&ram, noteiktas 2006. gada leteikuma par pamatprasmém muzizglitiba.

3.2.3 Sekmet pamatprasmju apguvi PIA joma

Pamatprasmju apgiianai®® PIA ir ipaSa nozime, jo daZi skoléni un praktikanti uzsak
profesionalo izglitibu bez pamatprasmém un kompetences, kas nepiecieSamas, lai vini varétu

% Turpat 5. zemsvitras piezimé.
55 Saja saistiba Joti lietderiga ir Euroguidance timekla vietne: http://www.euroguidance.net.
66 11

Ibid. 15.
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sekmigi piedalities apmaciba un to pabeigt. Pamatprasmes ir arT svarigas, lai sekmé&tu
individualus izglitibas virzienus arpus PIA jomas, lai uzlabotu izglitibas sist€mas caurlaidibu
un sekmétu parejas posmus (no PIA uz darba tirgu vai atkartotu integréSanos darba tirgli pec
bezdarba). Dazas no pamatprasmém sekmé PIA pievilcibu.

Projektos javirza viens no $adiem jautajumiem:

o koncepciju izstrade pamatprasmju apgiiSanai sakotngja profesionalaja apmaciba, it seviski
digitala prasme un tehnologiskas, uznémgjdarbibas, ka ari sve$valodu prasmes
(profesionalas orientacijas valodu apmaciba (VOLL) un integréta satura un valodas apguve
(CLIL)) un prasme dzivot un stradat aizvien daudzveidigaka sabiedriba un aktiva
pilsoniskuma;

o pamatprasmju apgiiSanas praksu pilnveidoSana talakaja profesionalaja apmaciba;

o tadu pieeju izstrade, kas atbalsta svesvalodu maciSanos sakotngja profesionalaja izglitiba
un apmaciba (IVET), pielagojot to skolénu un stazieru vajadzibam un iesp&jam.

3.2.4 ECVET - maciSanas rezultatu un kvalifikaciju parredzamibai un atziSanai

Sis prioritates projektiem jasagatavo, jaorganizé un janodrosina metozu, pamatnostadnu un

saistito instrumentu parneSana ar mérki istenot un izmantot ECVET principus mobilitates

un/vai miuzizglitibas vajadzibam. Tas ietver instrumentus, procediiras un metodes, kas
noteiktas:

« kvalifikaciju noteikSanai maciSanas rezultatu vienibas;

o ar starptautiskajam darba iemanam saistito maciSanas rezultatu vienibu pilnveidoSanai un
parnesei; 1pasi jauzsver So vienibu parnese un integréSana atzitas kvalifikacijas sakotngja
un turpmaka apmaciba, ka ar1 profesionalu kvalifikacijas PIA joma;

o ECVET kreditpunktu pieskirSanai vienibam un kvalifikacijam;

o saistitajam procediram formalas un neformalas izglitibas un ikdiengjas maciSanas
rezultatu noveért€jumam, parnesei, parbaudiSanai un uzkrasanai;

o darbibas partneribu izveidoSanai, ietverot Saprasanas memoranda modelus, macibu
ligumus, personiskos norakstus.

Pieteikumi javers uz visiem turpmak minétajiem jautajumiem:

o praktiski nodoSanas procesi, kuru mérkis ir saprasanas sekméSana un tas, lai PIA jomas
ieinteresétas personas izmanto ECVET;

o praktiski risinajumi, kuru mérkis ir sekm&t inovativu prakSu izveidi PIA, izmantojot
ECVET un to nodoSanu, tai skaita mobilitati un neformalas izglitibas un ikdiengjas
macisanas apstiprinasanu;

« politikas veidotaju, skolotaju un par kvalifikacijam, kuras var attiecinat Eiropas Iimeni un
parnest, atbildigo personu stratégiju un pieeju attistiSana un izplatisana;

« brivi pieejamu informacijas un atbalsta resursu nodroSinasana ta, lai tiktu izskatiti
organizatoriskie, tehniskie un ar kvalitati saistitie jautajumi saistiba ar ECVET, tadgjadi
koplietojot saturu un padarot to pieejamaku Eiropas Itmeni.

3.2.5 Uzlabot kvalitates nodroSinasanas sistemas PIA joma
Sis prioritates projektiem jasekmé iepriek§&jo inovacijas izstrades (DOI) projektu, citu
projektu, kas ir sanémusi Leonardo da Vinci pieskirumu, vai jebkadas inovativas pieejas

izmantoSana PIA kvalitates nodroSinasanas joma, lai sagatavotu, organiz€tu un parnestu
pamatnostadnes, instrumentus un produktus, kuru mérkis ir Eiropas kvalitates nodro§inasanas
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pamatprincipu ietvarstruktiras (EQAVET) T1stenoSana un izmantoSana. Tas ietver

instrumentus, procediiras un metodes, kas noteiktas:

o valsts pieejas izstradei PIA sistému uzlabosanai un Eiropas kvalitates nodro$inasanas
pamatprincipu ietvarstruktiiras izmantoSanas pilnveidosanai,

« pasnovertgjuma un profesionalapskates izmantoSanai kvalitates nodroSinasanas procesa;

o leteikuma par Eiropas kvalitates nodroSinasanas pamatprincipu ietvarstruktiras
izveidoSanu 2. pielikuma raditaju izmantosanas pilnveidosanai.

67

Pieteikumi javeérs uz vienu no turpmak mingtajiem jautajumiem:

o ieprieksgja ENQAVET projekta rezultatu, it seviski tematisko grupu (jo 1pasi tematiskas
grupas saistiba ar pamatnostadnu izstradi kvalitates nodroSinasanai PIA joma) rezultatu,
ka art raditaju grupas rezultatu parnesana, izmantoSana un izplatiSana;

» ieprieksgjo projektu, kas saistiti ar “Kopgjas kvalitates nodros§inasanas sistemas (CQAF),
izmantojot profesionalapskati kvalitates nodrosinaganai PIA joma®®” Tstenoanu, rezultatu
nodoSana un izmanto$ana;

o inovativu un butisku materialu, kas izstradati saistiba ar Leonardo da Vinci projektiem
PIA kvalitates nodrosinasanas joma, nodoSana un izmanto$ana;

« ieprieksgjo atbilstoSo, biitisko un inovativo projektu rezultatu atjauninasana saistiba ar
CQAF 1stenoSanu, lai pielagotu Eiropas kvalitates nodroSinasanas pamatprincipu
ietvarstruktiiru.

Visos gadijumos jauna projekta koordinatoram jauztur sazina ar pasreiz€jo tiklu kvalitates
nodroSinasanai PIA un jaseko $a tikla jaunakajam darbam, lai saglabatu saskanotibu ar
Eiropas Itmeni 1stenotajam darbibam.

3.2.6 Stratégijas izglittbu priekSlaicigi pametuSo skaita samazinasanai
sakotnéja profesionalaja izglitiba un apmaciba

Sis prioritates projektiem jarisina izglitibas priekslaicigas pameSanas probléma sakotngja
profesionalaja izglitiba un apmaciba (SPIA). Ta ka 50 % ES skolénu vidgja izglitibas limeni
apgust SPIA, profesionalas apmacibas pameSana ir dala no visas izglitibas priekSlaicigas
pameSanas problematikas. Ievérojams SPIA studentu skaits iesakto apmacibas programmu
nepabeidz. Kopaina Eiropa atSkiras, tapéc Sai joma pieredzes apmainai un risindgjumu
pielagoSanai atSkirigajiem kontekstiem ir plass pielietojums — no dualo sist€tmu un
macekliem paredzétam programmam lidz SPIA sistéemam, kuras drizak paredzets apgut klasé

Pieteikumi javeérs uz vienu no turpmak min&tajiem jautajumiem:

o apzinat un parnest macisanas stratégijas un metodes, kas atbalsta tos SPIA studentus, kuri
ir priekSlaicigas macibu pameSanas riska grupa, lai vinus motivétu un vini pabeigtu
macibas;

o apzinat un parnest paraugpraksi, kas nodroSina vidgjas izglitibas iegtSanu ar SPIA
palidzibu;

o apzinat un attistit veidus, ka atbalstit un motivét 1pasi tos SPIA studentus, kuri ir
priekSlaicigas macibu pameSanas riska grupa, ieskaitot migrantu vai romu izcelsmes
studentus, izmantot savu izglitibas iegtiSanas potencialu.

57 Eiropas Parlamenta un Padomes 2009. gada 18. jiinija Ieteikums par Eiropas kvalitates nodro§inasanas
pamatprincipu ietvarstruktiiras izveidosanu profesionalajai izglitibai un apmacibam (2009/C 155/1), http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:155:0001:0010:EN:PDF.

% http://www.peer-review-education.net/index.php?class=Calimero_Webpage&id=14762.
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33 Daudzpusgjie projekti - inovacijas izstrade (DOI)
Skatit visparigo informaciju 3.2. iedalas ievada.

3.3.1 Istenot ECVET macisanas rezultatu un kvalifikaciju parredzamibai un
atziSanai

Sis prioritates projektiem ir jaatbalsta valstu un nozaru kvalifikaciju un/vai kvalifikaciju
sistému izstrade, ietverot ECVET, saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes leteikumu par
ECVET sistémas izstradi®. Projektiem ari jaatbalsta ECVET parbaudiSana un Tsteno$ana
saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes leteikumu par ECVET sistémas izstradi, ka ar1
jabiit verstiem uz visiem turpmak minétajiem jautajumiem:

o darbibas un parnesamu metozu un pamatnostadnu izstrade un izmantoS$ana, lai
kvalifikacijas parveidotu maciSanas rezultatu vienibas, pieskirot ECVET kreditpunktus,
pamatojoties uz ECVET tehniskajam specifikacijam;

o tadu viena nozar€ vai vairakas nozar€s iegttu kvalifikaciju parbaudiSana, kuras balstas uz
macisanas rezultatu vienibam, izmantojot attiecigas procediiras formalas un neformalas
izglitibas un ikdiengjas maciSanas rezultatu novertéSanai, parnesei, atziSanai un
uzkrasanai;

o kuvalitates standartu izstrade un parbaudiSana ECVET pieméroSanai attieciba uz
nacionalam, viena nozar€ vai vairakas nozares iegiitam kvalifikacijam.

Papildus iepriekS minétajam darbibam, projektos var arT ietvert:

e PIA programmu izstradi, kas paredz elastigus maciSanas rezultatu apstiprinasanas,
parneses un atziSanas instrumentus, piemérojot ECVET principus;

e koncepciju izstradi, lai apvienotu ECVET un ECTS ka ari uzlabotu to saderibu,
pamatojoties uz macisanas rezultatu pieeju.

3.3.2 Uzlabot kvalitates nodroSinasanas sistemas PIA joma

Sis prioritates projektiem ir jaatbalsta Eiropas kvalitates nodroinaSanas pamatprincipu
ietvarstruktiras (EQAVET)” izmantofana un pilnveido§ana, lai turpinatu uzlabot un
pilnveidot PIA sistemas un veicinatu kvalitates kultiras uzlaboSanos un inovacijas visos
limenos. Projektiem ir jaatbalsta viens no Sadiem mérkiem:

o valstu pieeju izstrade ar merki uzlabot kvalitates nodroSinaSanas sist€émas valsts [iment un
maksimali izmantot ietvarstruktiru, it seviSki pamatnostadnu un ricibas planu izstrade
istenoSanai;

e datu iegiiSanas pilnveidoSana Ieteikuma par Eiropas kvalitates nodroSinasanas
pamatprincipu ietvarstruktiiras izveidoSanu 2. pielikuma raditajiem;

o ilgtspgjigu, parnesamu, darbibas un konkr€tu instrumentu izstrade, kuri ir balstiti uz
Eiropas kvalitates nodrosinaSanas pamatprincipu ietvarstruktiiru;

% Eiropas Parlamenta un Padomes 2009. gada 18. junija Ieteikums par Eiropas kreditpunktu sistémas izstradi
profesionalajai izglittbai  un apmacibai (ECVET) (2009/C 155/02), http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:155:0011:0018:EN:PDF.

" Eiropas kvalitates nodro§inasanas pamatprincipu ietvarstruktiira ir atskaites sistéma, kuras mérkis ir palidzat
dalibvalstim un iesaistitajam valstim izstradat, uzlabot, parraudzit un novertét savas sist€mas un praksi,
pamatojoties uz kopigiem principiem un krit€rijiem: http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-
policy/eqavet _en.htm.
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o ar ietvarstruktiiru saistitu konkrétu konsultaciju/pamatnostadnu izstrade, kas jaizmanto
PIA dalibniekiem, it seviski apmacibas sniedzgjiem;

o kvalitates nodrosinasanas procesu izstrade un parbaudiSana sakotngja un turpmakaja
profesionalaja izglitiba un apmaciba, pamatojoties uz ietvarstruktiiru.

3.3.3. Nozaru prasmju apvienibas

NPA jarisina problematika, kas saistita ar arodprasmju nesaderibu un trikumu konkréta
ekonomikas sektora. Sis prioritates projektos japanak tadu struktiiru sadarbiba, kuram ir
nozaru pieredze tris papildinamas jomas: profesionala izglitiba un apmaciba (t. i., PIA
sniedzgji, struktiras vajadzigo prasmju paredzeSanas joma, socialo partneru parstaviji,
attiecigas publiskas iestades, pieskirgjstruktiiras), darba tirgus un PIA politikas veidotaji.
Nozares prasmju apvienibu paSos pamatos ir rezultativa sadarbiba starp strukttiram, kuras
kopigi pilda minétas tris funkcijas.

Apvienibam jaizstrada un japasniedz pielagotas, atjauninatas vai jaunas sektora vajadzibam
atbilstoSas macibu programmas, PIA programmas un, iesp&jams, kvalifikacijas. Tas ar1 var
izstradat lidz S$im nebijusus PIA pasniegSanas veidus, kas reagé uz prasmju mainigo
pieprasijumu. NepiecieSams, lai rezultati tiktu efektivi izplatiti profesionalas orientacijas
dienestiem, sektora organizaciju parstavjiem vai uzpémumiem, ka ar attiecigajam valsts,
regionalajam vai viet€§jam iestadém. Nozares prasmju apvienibam ari jaievero attiecigos
Eiropas parredzamibas Iidzeklus un principus, pieméram, ECVET — kreditpunktu parnesei un
EQAVET — kvalitates nodrosinasanai.

Apvienibas darbibu loka ir péc iesp&jas vairak $adu darbibu:

1. definét nozaré nepiecieSamas prasmes, balstoties uz pieradijumiem, vai izstradat Eiropas
nodarbinatibas pamatprofilu nozar€, balstoties uz veiktajiem pétijjumiem un analizi vai, ja
vajadzigs, veicot jaunu izpéti;

2. izstradat vienotu macibu programmu. Pasakumi ar mérki integrét nozaré nepiecieSamas
prasmes vai nodarbinatibas profilu macibu programmas izstradé, PIA programmas un,
iespejams, kvalifikacijas standartus, nemot véra maciSanas rezultatus (pieméram, EQF,
ECVET ..) vai kvalitates nodro§inasanas principus (pieméram, EQAVET);

3. pasniegt vienotu macibu programmu, kas var ietvert inovativu metoZu izmantoSanu
(pieméram, darba istenota maciSanas, taddu jaunu pakalpojumu, produktu, prototipu
attistiSana, kuriem ir komercialais potencials);

4. izplatit pasakumu rezultatus, pieméram, izmantojot izveidotos Eiropas, nacionalos un
regionalos tiklus PIA skolu, uznémumu, komercorganizaciju un ievirziSanas organizaciju
platformas, ka arT interneta platformas un citus noderigos plassazinas lidzeklus.

3.4 Tikli

3.4.1. lIzstradat un parnest mobilitates stratégijas PIA joma

Tikli atbalstis sadarbibu starp regionalajam/vietéjam iestadém un/vai kompetentajam
struktliram un/vai uznémeéjdarbibas vidi saistiba ar mobilitates uzlabosanu PIA joma, ieskaitot
praktikantus. Lai nodroSinatu kvalitativas darba vietas uzpémumos, lai atbalstitu partneru
mekléSanu un mudinatu MVU piedalities mobilitate, starp kompetentajam organizacijam
jaizveido ilgsp&jigas sadarbibas strukttras. Tikliem jakoncentré uzmaniba uz ideju, stratégiju
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un struktiiru noteikSanu, veicinasanu un izplatiSanu macisanas mobilitates joma ne tikai tikla,
bet arT argjam ieinteres€tam personam.

Lai nodroS$inatu plasu pamanamibu un ietekmi, tikliem ir jaapvieno svarigas ieinteresétas
puses un valstis.

4. GRUNDTVIG — PIEAUGUSO IZGLITIBA

Politikas pamatojums

Grundtvig programmas mérkis ir reagét uz dubulto izglitibas problému, proti, no vienas puses,
lielo skaitu pieauguSo, kas ir priekslaicigi pametuSi macibas (vai ka daudzu migrantu
gadijuma kam nekad nav bijusi iesp€ja sanemt skolas izglitibu), un, no otras puses,
novecojosSo sabiedribu. PieauguSo izglitosana palidz risinat §is problémas, sniedzot abam
personu kategorijam iesp€ju uzlabot un atjaunot savas zinaSanas un prasmes.

Pieauguso izglitiba ir butiska muzizglitibas dala. PicauguSo daliba izglitiba un apmaciba ir ne
vien ierobezota, bet ari nelidzsvarota. Personas ar viszemako izglitibas pakapi, macibu
procesa parasti neiesaistas. Dalibvalstis ir vienojusas Iidz 15 % paaugstinat saskanoto kriteriju
piecauguSo dalibai mizizglitiba Iidz 2020. gadam. Tomér saskana ar darbaspéka apsekojuma
rezultatiem’’, ko izmanto §a kritérija novéroSanai, kop§ 2005. gada vidgjais raditajs ir
samazinajies un 2010. gada bija 9,1 %; valstu vidi tas ]oti atSkiras — no 1,4 % lidz 32 %.

Lai risinatu $o jautdjumu un ari citas problémas, ar kuram saskarusies Eiropa, proti,
demografiskas izmainas, strauja attistiba par&jos pasaules regionos, nabadziba un socialo
atstumtibu, Komisija 2006. gada publicgja pazinojumu ,,Picauguso izglitiba. Mizu dzivo —
mizu miacies”’?. Taja uzsverts, cik svariga ir picauguio izglitiba, lai uzlabotu pieauguso
nodarbinatibas iesp€jas, mobilitati darba tirgli, svarigako priekSmetu apguvi, tadgjadi ari
vienlaikus veidojot sociali integrétu darba tirgu un sabiedribu. Pasreiz, kad notiek 1€na
atveseloSanas no lejupslides, $a pazinojuma veéstijumi ir loti aktuali.

Ka vertejums par paveikto pazinojumam sekoja ricibas plans picauguso izglitibai’>
(2007-2010) “Muzu dzivo — miuzu macies”, kura izklastits, ka dalibvalstis un pargjas
ieinteres€tas personas, Eiropas Iimeni atbalstitas, sp&j izstradat veiksmigas un efektivas
pieauguso macibu sist€émas. Padomes “Rezoliicija par atjaunotu Eiropas izglitibas programmu
pieaugusajiem”’* pastiprindja un padzilindja Komisijas politiku par picauguso izglitibu un tas
koncentré$anos uz mazprasmigajiem un uz otro iesp&ju saskana ar “ET 2020 stratégiskajiem
mérkiem un ka ieguldijumu stratégija “Eiropa 2020” un mérkis sasniegt gudru, ilgtsp&jigu un
izltdzinoSu izaugsmi Eiropa p&c recesijas.

Bitiski svariga ir daliba pieauguso izglitiba un tas Iidztiesibas vairo$ana. Javeicina kvalitates
uzlaboSanas kultira, pievérSot 1Ipasu uzmanibu zinaSanu apguvéjiem, darbinieku

"! http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/microdata/Ifs.

2 COM(2006) 614, galiga redakcija: http:/eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/site/en/com/2006/com2006_0614en01.pdf.

> COM(2007) 558, galiga redakcija: http:/ec.europa.eu/education/policies/adult/com558_en.pdf.
™ Padomes rezoliicija par atjaunotu pieauguso izglitibas programmu (2011/C 372/01): http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2011:372:0001:0006:EN:PDF.
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profesionalajai pilnveidosanai, ka ar1 izglitibas sniedz&ju veikumam. Ir batiski ieviest
sist€mas, kuras atzitu un apstiprinatu neformalu un ikdien&ju macisanos, lai tadgjadi palidzetu
motiveét pieaugusos. Visbeidzot, ka pamats turpmakai politikas veidoSanai ir jauzlabo art
pieauguso izglitibas datu kvalitate un salidzinamiba. Izglittbas un apmacibas kvalitates
uzlabo$ana un lidztiesibas veicinasana ir prioritates stratégiskaja sistéma “ET 2020”"".

Grundtvig konkretie un darbibas merki

Saskana ar programmas izveides lémuma 29.panta 1.punktu Grundtvig programmas
konkrétie mérki ir $adi:

a) risinat izglitibas problému, kas saistita ar lielas dalas Eiropas iedzivotaju novecosanu,
b) palidzét sniegt pieauguSajiem norades uz iesp&jam, ka uzlabot savas zinasanas un
kompetenci.

Saskana ar programmas izveides [émuma 29. panta 2. punktu Grundtvig programmas darbibas
mérki ir $adi:

a) uzlabot kvalitati un pieejamibu pieauguso izglitiba iesaistito personu mobilitatei Eiropa un
7 000 personam gada;

b) uzlabot kvalitati un palielinat apjomu sadarbibai starp pieaugusSo izglitiba iesaistitajam
organizacijam Eiropa;

c) palidzet personam no sociali nestabilam grupam un personam no sociali atstumtam
grupam, it 1pasi gados vecakiem cilvékiem un tiem, kas ir partraukusi izglitoSanos,
nesanemot pamata kvalifikacijas, lai sniegtu tiem alternativas iesp&jas izmantot pieauguso
izglitibu;

d) atvieglot jaunrades attistibu pieauguso izglitiba un to nodoSanu, ieskaitot no vienas
dalibvalsts citam;

e) atbalstit novatoriska uz IKT balstita satura, pakalpojumu, pedagogijas un prakses attistibu
miuzizglitiba;

f) uzlabot pedagogiskas pieejas un picauguso izglitibas organizaciju parvaldibu.

Grundtvig darbibu prioritates

4.1 Mobilitate un partneribas

Attieciba uz Grundtvig decentralizétajam darbibam, proti, mobilitati (personala apmaciba uz
vietas, apmekl§jumi un apmainas, asistentiiras, seminari, projekti vecaka gadagajuma
brivpratigajiem, sagatavosanas apmekl&jumi) un macibu partneribam, nav formalu prioritaru
tematu. Ir ieteicams apmekl&t savas valsts agentiiras timekla vietni, lai pieteikuma iesniedz&js
varétu parliecinaties, vai saistiba ar minétajiem pasakumiem ir vai nav izvirzitas valsts
prioritates vai citi valsts noteikumi.

Macibu partneribas ir noteiktas par partneribam Eiropas dimensijas stiprinaSanai un pieauguso
izglitibas organizaciju kvalitates uzlaboSanai, izmantojot starptautisko sadarbibu. Macibu

7 Turpat 7. zemsvitras piezimg.
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partneribas, Grundtvig seminari un ikdien&jas macisanas projekti gados vecaka gadagajuma
brivpratigajiem atbalsta stud€joSu pieauguso mobilitati. PieauguS$o maciSanas personalu
mobilitati, ka noteikts rokasgramatas par miizizglitibas programmu II dala, atbalsta saistiba ar
macibu partneribam, ka arT izsniedzot individualus pieskirumus par dalibu apmacibu uz vietas
vai veicot apmekl&jumus un apmainas, ka arT asistenttras.

4.2 Daudzpuséjie projekti

Daudzpus€jos projektos atbalstis projektus, kuros apmainisies ar pieredzi un
paraugpraksi, ka arl sekmés konkrétus rezultatus un ieguvumus, kas piemeéroti
izplatiSanai (metodes, instrumenti, materiali, kursi), tadejadi izstradajot inovaciju un/vai
izplatot inovaciju un paraugpraksi ar biitiskas ietekmes potencialu. IpaSu priekSroku sanems
projekti, kas paredz organizé€t apmacibas kursus uz vietas pieauguSo izglitibas jomas
personalam.

Pieteikumos, kas iesniegti saistiba ar turpmak uzskaititajam konkr€tajam darbibam, jabiit
izklastitam, ka tie sekmé&s konkr&to instrumentu vai politikas pieeju, kas izstradatas vai ko
izstrada saistiba ar politikas sadarbibu Eiropas Iimeni, piemé&roSanu, pielagoSanu un
parbaudiSanu konkrétas pieauguso izglitibas situacijas. Sis darbibas ietver Eiropas/valstu
kvalifikaciju ietvarstruktiru’®, Eiropas pamatnostadnes neformalas izglitibas un ikdiengjas
maciSands apstiprina§anai’’, Eiropas pamatprasmju sistému’®, Europass’’, ECVET™,
EQARF®, ki arf pamatprasmes, kas noteiktas attieciba uz picauguiajiem studgjosajiem
profesionaliem pétijuma, kuru veica Eiropas Komisijai saistiba ar ricibas planu pieauguso
izglitibai®” utt.

4.2.1 Apgiit pamatprasmes, istenojot pieauguso izglitibu

Saja prioritaté uzmaniba japieskir pamatprasmém, kas veido pamatu plaSaku transversalu
prasmju apgiiSanai, un prasmju papildinaSanai un padzilinasanai visa miiza garuma. Projektos
koncentré uzmanibu uz:

e picauguSo plaSaku piekluvi tadam pamatprasmém ka lasitprasme, sp&ja sazinaties
sve$valodas, matematikas zinaSanas, pamatzinasanas zinatn€ un tehnologijas, ka arl
digitala kompetence, pilsoniskas un uznémejdarbibas prasmes;

o jaunu rakstpratibas veidu popularizéSana, kas atvieglo aktivu Iidzdalibu misdienu
sabiedriba, pieméram, kompetence ekonomika un finans€s, informétiba par kulturas,
politikas un vides jautdjumiem, izglitiba veseligam dzivesveidam, patérétaju informé&tiba
un plassazinas Iidzeklu lietotprasme;

o kvalitativas “otras iespgjas izglitibas un apmacibas” sniegSanu gados jauniem
pieaugusajiem un pieauguSajiem, tai skaita migrantiem, kuriem jauzlabo savas

76 Eiropas Parlamenta un Padomes 2008. gada 23. aprila Ieteikums par Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras
izveidoSanu muzizglitibai (2008/C 111), http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:111:0001:0007:EN:PDF.

77 http://www.cedefop.europa.eu/EN/publications/5059.aspx.

7 Ibid. 15.

" Eiropas Parlamenta un Padomes Lémums Nr. 2241/2004/EK par vienotu Kopienas sistému kvalifikaciju un
kompetences parskatamibai (Europass) (2004/L 390/6): hitp://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1.:2004:390:0006:0020:EN:PDF.

% Turpat 71. zemsvitras piezimé.

¥! Turpat 69. zemsvitras piezimé.

82 Turpat 77. zemsvitras piezimé.
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pamatiemanas; inovativu uznpemos$as valsts valodas maciSanas un macisanas pieeju
izstradi imigrantiem;

brivpratigas, kopienas darbibas un ar gimeni saistitas darbibas iegiito iemanu atzisanu;
darbavietas izmantoSanu par vidi, kur apgtt pamatprasmes, izstradajot inovativas pieejas,
lai paaugstinatu uzp@mumu personala vispargjas izglitibas Itmeni (piem&ram, vinu
lasitprasmi un rékinatprasmi), noskirot to no vinu konkrétajam profesionalajam prasmém;
pamatprasmju novertésanas uzlabosanu, pamatojoties uz macisanas rezultatiem un ietverot
neoficialas un neformalas izglitibas apstiprinasanu personam ar minimalam iemanam un
zemu kvalifikaciju;

valstu kvalifikaciju struktiiru ietekmes novérté€Sanu attieciba uz to, ka tas palielina
pieauguso piekluvi izglitoSanas iesp&jam.

4.2.2. Pieauguso izglitibas nozime socialas ieklauSanas un dzimumu lidztiesibas
nostiprinasana

Pieauguso izglitibas pievilcibas un pieejamibas uzlaboSana, jo pasi pieaugusajiem ar

minimalam iemanam, sociali neaizsargatiem picaugusajiem, ka arT atstumtiem pilsoniem,

migrantiem un romiem. Projektos jakoncentré uzmaniba uz:

> atseviSku, muzizglitiba mazak parstavéto studgjoSo motiveéSanu iesaistities macibu
procesa, izmantojot ari konsultaciju pakalpojumus, informésanas stratégijas, izpratnes
veidoSanas kampanas, neoficialas un ikdiengjas maciSanas apstiprinasanu, piemerotas
macisanas un macisanas pieejas, ka ar1 partneribas ar uznémumiem;

> IKT, talmacibas, e-macibas un plassazinas lidzeklu izmantosanu, lai paplasinatu
piekluvi pieauguso izglitibai;

> alternativu maciSanas pieeju izstradi, lai integrétu vai atkartoti integrétu atstumtus un
sociali neaizsargatus pilsonus sabiedriba un darba tirgd.

Dzimumu lidztiesibas veicinaSana pieauguso izglitiba, it seviski izstradajot pievilcigas

metodes, lai motivétu virieSu plasaku dalibu pieauguso izglitibas jomas, kuras viriesu

skaits ir nepietiekams.

4.2.3. RadoSums un inovacija, tostarp maciSanas paaudzu starpa; gados vecaku
cilveku macibas; macibas gimené

Sis prioritates projektos jakoncentré uzmaniba uz sadiem aspektiem:

sniegt prasmes gados vecakiem cilvékiem, kas viniem vajadzigas, lai sp&tu pielagoties
parmainam un paliktu sabiedriski aktivi;

attistit inovativas pieejams macibam paaudzEs un gimen€ un stiprinat gados vecaku
cilvéku ieguldijumu citu (piemé&ram, jaunatnes) izglitiba;

stiprinat kultiiras organizaciju (muzeju, biblioteéku utt.) un jauno plassazinas lidzeklu lomu
inovativu modelu izstrad€ radosa vide.

4.2.4 Nodrosinat pieauguso izglitibas kvalitati, ietverot personala profesionalo
pilnveidoSanos

Sis prioritates projektos japievers uzmaniba $adiem aspektiem:

izvertet iesp&jamos pieauguso izglitibas finanséSanas modelus, ka ari veikt piecauguSo
izglitibas piedavajumu ieguvumu un zaud&umu (un investiciju ienesiguma) analizi;

uzlabot pakalpojumu un iestazu kvalitates nodroSinasanu, tostarp izpétit to, ka pieauguso
izglitibai var piemérot Eiropas kvalitates nodro§inasanas pamatprincipu ietvarstruktiiru
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profesionalajai izglitibai un apmacibam®; uzlabot vadibu un izstradat istenotdju
akreditacijas standartus;

o pilnveidot izglitotaju, instruktoru un cita personala prasmes, piemeram, izmantojot
sakotngjo apmacibu vai apmacibu uz vietas, izstradajot piemé&rotas kvalifikacijas, ka ari
izmantojot pamatprasmju sistému picauguso izglitibas personalam™;

« inovativu Eiropas kursu izstradi apmacibai uz vietas un neformalam pieejam personala
pilnveidosanai, piem&ram, “€nu dienam”.

4.3 Tikli

4.3.1. Sekmét kohéziju socialaja joma un ekonomika, uzlabojot pieauguso
izglitibas iespéjas
Saja prioritaté izveidotajos tiklos ir jakoncentré uzmaniba uz tematiem un mérka grupam, kas
ir seviski svarigas, lai sekmétu socialo koh&ziju un ieklausanu, pieméram,:

o uzlabot macibu piedavajumu cietumos un stiprinat picauguso izglitibas lomu ieslodzito un
bijuso noziedznieku rehabilitacijas stratégijas;

o izstradat strat€gijas, kas novérstu trikumus valodu apguvé pieaugusajiem, kur paslaik
apmacibas sniegSana ir prasibam neatbilstoSa;

« izstradat pieauguso izglitibas koncepcijas cilvékiem ar Tpasam vajadzibam un stratégijas,
kas pieauguso izglitiba palidz&tu ieklaut cilvékus ar invaliditati;

o Tistenot regionalo partneribu, macibu pilsétu vai macibu regionu u. tml. transnacionalo
tikloSanos, veidojot cieSu saikni ar picauguso izglitibu.

Sadi tikli varétu ar iesaistit personas, kuras neparstav izglitibas jomu, bet kuram ir ipasas
zinaSanam par socialas politikas konkr&to jomu.

2. NODALA. TRANSVERSALA PROGRAMMA

Politikas pamatojums

Transversala programma atbalsta Eiropas politikas transversalo aspektu 1stenosanu izglitiba
un apmaciba, ka noteikts stratégiskaja sistema “ET 2020*, ieskaitot muiZizglitibas ieviesanu
praks€, Istenojot miuzizglitibas strat€gijas un izstradajot kvalifikaciju ietvarstruktiiras un
pasakumus, lai nodros$inatu elastigakas macibu cela izv€les iespéjas.

% Turpat 69. zemsvitras piezimé.
8 http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/framework en.htm.
% Turpat 7. zemsvitras piezimg.
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Transversalas programmas konkretie un darbibas merki

Saskana ar programmas izveides 1@muma 32. panta 1. punktu transversalas programmas
konkrétie mérki ir sadi:

a) veicinat FEiropas sadarbibu jautdjumos, kas skar divas vai vairakas sektoru
apaksSprogrammas;
b) veicinat dalibvalstu izglitibas un apmacibu sistému kvalitati un konvergenci,

Saskana ar programmas izveides 1@muma 32.panta 2.punktu transversalas programmas
darbibas mérki ir $adi:

a) atbalstit muzizglitibas politikas izstradi un sadarbibu Eiropas ltmeni, it Tpasi saistiba ar
Lisabonas procesu un “Izglitiba un apmacibas 20107, ka ar1 Bolonas un Kopenhagenas
procesu un ar tiem saistitam nakamajam darbibam,;

b) nodroSinat atbilstigu salidzinamo datu, statistikas un analizes nodroSinajumu, lai atbalstitu
miuzizglitibas politikas izstradi, ka ar1 parraudzit panakumus, kas sasniegti saistiba ar
mizizglitibas uzdevumiem un mérkiem, un apzinat sferas, kam japievers ipasa uzmaniba;

c¢) veicinat valodu apguvi un atbalstit valodu dazadibu dalibvalstis;

d) atbalstit novatoriska uz IKT balstita satura, pakalpojumu, pedagogijas un prakses attistibu
miizizglitiba;

e) nodrosinat to, ka muizizglitibas programmas rezultatus pienacigi plasi atzist, demonstré un
pielieto.

1. GALVENA DARBIBA NR.1. POLITISKA SADARBIBA UN
INOVACIJA

Galvenas darbtbas Nr. 1 darbibu prioritates

1.1 Macibu apmekléjumi izglitibas un profesionalas izglitibas specialistiem un
lemumu pieneémeéjiem (mobilitate)

Sis darbibas noliiks ir veicinat macisanos no lidzbiedriem, t.i., vérosanu, viedoklu apmainu un
savstarp&ju izglitoSanos ES limeni par vispar€jas intereses jautajumiem. Tas rosina diskusiju
par svarigiem jautajumiem un veicina kvalitates nodroSinasanu un izglitibas un apmacibas
sisttmu parredzamibu. Ipasa uzmaniba tiks pievérsta tam, lai aktivak piedalitos politikas
veidotaji un Ilémumu pienemé;ji.

Macibu apmekl&jumu prioritates 2013. gada uzaicinajuma iesniegt priekslikumus bis saskana
ar 3. iedala noteiktajam vispargjam prioritatém:
1. veicinat sadarbibu starp izglitibas, apmacibas un darba vidji;
2. atbalstit skolotaju, macibu spéku, ka ari izglitibas un apmacibas iestazu vaditaju
sakotngjo un talako apmacibu;
sekmét pamatprasmju apguvi izglitibas un apmacibas sistema;
4. veicinat socialo ieklauSanu un dzimumu lidztiesibu izglitiba un apmaciba, ieskaitot
migrantu integraciju;
5. izstradat muzizglitibas un mobilitates strategijas.

98]
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1.2 Daudzpuségjie projekti

1.2.1 Atbalstit starptautiskus sadarbibas projektus, lai veidotu romu
integrésanas pasakumus muzizglitibas joma

Romu kopiena ir aktualas lasitprasmes un rakstitprasmes problémas, atbirSanas, valodu
barjeras un neesosa kultiiru dialoga problémas, kas ciesi saistitas ar majokla, veselibas un
nodarbinatibas problémam. Tadeél nepiecieSams vairak atbalstit starptautiskos sadarbibas
projektus, lai izveidotu miizizglitibas pasakumus romu integréS$anai, noteikt un apmainities ar
apvienotu pasakumu paraugpraksi izglitibas joma un citiem socialiem/nodarbinatibu
veicino$iem risinajumiem romu integrésanai, vienlaikus neaizmirstot, ka nepieciesams lielaks
atbalsts kultiiras un valodas vidé un skolas gaitas.

Talab projektos jacensas:

e parpemt novatoriskus risinajumus, kas kultiiras un valodas vidé un skolas gaitas
veiksmigi lavusi ieviest skolotaju paligu sisteému, ieverojot apvienotos izglitibas un
socialos pasakumus romu b&rnu un audz€knu integréSanai, un seviski valodas un
rakstpratibas jautajumus;

e parpemt efektivas apvienotas maciSanas strat€gijas, lai veicinat romu audzeknu dalibu
un celt zinaSanu [imeni.

1.3 Tikli

Sis darbibas mérkis ir izveidot transversalus tiklus, kas sekmé savstarp&ju politikas apgtiSanu,
ka arT informacijas un labu praksu apmainu saistiba ar inovativu pieeju muzizglitibai izstradi
un TstenoSanu.

Sadiem tikliem ir jaapvieno visi attiecigie dalibnieki no visam attiecigajam nozarém un
politikas veidoSanas un istenoSanas ITmeniem (valsts, regionalais, viet&jais), ka ar janodroSina
forums/platforma kopigai apsvérSanai un Eiropas limena sadarbibai, nosakot un veicinot
inovacijas un paraugpraksi.

1.3.1 Veicinat muzizglitibas stratégiju, ietverot parejas starp dazadam izglitibas
un apmacibas jomam

Inovativu miuzizglitibas politikas virzienu izstrades un 1istenoSanas atbalstiSana valsts,

regionala un vietgja Iimeni, it seviski veicinot muzizglitibas iesp&jas un virzienus, kas versti

uz studgjoso personu, ir elastigi un kam nav strupcelu, izmantojot praktiskus instrumentus, lai

nodroSinatu personigo attistibu, nodarbinatibu un socialo ieklauSanu visu grupu un izcelsmes

pilsoniem, proti:

o valsts kvalifikaciju strukttiras un maciSanas novertésanas sistémas;

o iepriek$Ejas un izméginajuma izglitibas (ietverot neoficialu un neformalu izglitibu)
apstiprinaSanas shémas;

o pieejamos pakalpojumus, kas nodroSina labas kvalitates miizizglitibas virzibu un
konsultacijas;

« citus pasakumus, lai maciSanos padaritu pievilcigaku un lai atbalstitu studéjoSo motivaciju
(piem@ram, finansialus stimulus un atbalstu);
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o darbibas, lai paplasinatu dalibu un palielinatu izglitibas sasniegumu lidztiesibu,
pievérsoties 1paSam vajadzibam, kadas ir sociadlekonomiski neaizsargatam grupam un
netradicionaliem studg€joSajiem;

o partneribas starp formalas un neformalas izglitibas un apmacibas jomam, uzp€émumiem,
kultiras un rado$ajas nozarém, brivpratigajiem un kopienas dalibniekiem regionala un
vietgja Itment, kas saistiti ar nodarbinatibu un socialas ieklauSanas iniciativam,;

« sadarbibu starp regioniem saistiba ar miizizglitibas stratégiju izstradi un istenos$anu.

1.3.2 Atbalstit tikla darbibas, lai informétu par veiksmigako romu socialas
integracijas pieredzi, ietverot kultiras, valodas un socialos aspektos

Lai romu kopienas un arpus tam padzilinatu izpratni par romu kultiiras mantojumu un
izglitibas un individualas izaugsmes potencialu, nepiecieSams atbalstit starptautiskas tikla
aktivitates un minétajas jomas defin€t paraugpraksi un ar to dalities, ieskaitot romu
ieklausanas izglitibas un socialos/nodarbinatibas aspektus.

Tadgjadi tikliem javeicina:

e visu iesaistito dalibnieku izpratnes padzilinasana un atdeve romu integracijai izglitibas
un apmacibas cela, ka arT saskaroties ar kultiiru, kopa ar pargjiem politikas
pasakumiem,;

e paraugprakses izplatiSana par romu bérnu un studentu integréSanu un izglitibas [imena
uzlabosanu skola, ietverot valodas un rakstpratibas jautajumus.
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2.  Galvena darbiba Nr. 2. Valodas

Politikas pamatojums

Valodu prasmes ir biitiskas, lai stiprinatu Eiropas pilsoniskumu, veicinatu kulttru dialogu,
nostiprinatu socialo koh&ziju un personigo attistibu. Sis prasmes paver iesp&jas atklat jaunas
vértibas, jaunu parliecibu un jaunus uzvedibas modelus. Stratégiskaja sistema “ET 20207
valodu maciSanas uzlaboSanai ir pieskirta prioritate, lai uzlabotu izglitibas un apmacibas
kvalitati dalibvalstis.

Valodu prasmes ir bitiskas ari Eiropas pilsonu un uzpémumu mobilitates vajadzibam.
Praktiskas valodu un starpkulttiras iemanas ir loti svarigas ekonomikas izaugsmei un labakam
darbavietam, jo tas uzlabo nodarbinatibu un palidz Eiropas uzgémumiem efektivi konkuret
pasaules tirgi.

2011. gada novembrT izglitibas ministri pienéma Padomes secinajumus par valodu prasmém
mobilitates veicina$anai®’, kuros sevidki uzsvérts, ka visas jomas, kur Eiropas sadarbibai var
bt nozime, ir biitiski arT turpmak atbalstit valodu apguvi visos izglitibas limenos, paplasinat
piedavato valodu skaitu, uzlabot valodas kursu kvalitati un atbilstibu un ieviest inovativas
valodu apguves metodes.

Valodu apguves un valodu dazadibas veicinaSana ir visas programmas un it Ipasi programmu
Comenius, Erasmus, Grundtvig un Leonardo merkis. “Valodu” prioritate papildina $is nozaru
programmas, pieversoties valodu maciSanas un apguves nepiecieSamibai divas vai vairakas no
§Tm nozarém. Saja programma tiek atbalstitas visas valodas.

Galvenas darbtbas Nr. 2 darbibu prioritates

2.1 Daudzpusgjie projekti

Daudzpusgjos transversalos projektos ir japieverSas vismaz divam no Cetram izglitibas
nozarém, kas ietvertas LLP nozaru programmas. Projekti veicina izpratnes veidoSanu par
valodu apgtiSanu un Eiropas Savienibas daudzvalodibu. Tie veicina piekluvi valodu apguves
resursiem, ka arl izstrada un izplata valodu macibu materialus un instrumentus valodas
prasmju parbaudiSanai. Ja vien tas iesp&ams, projektos tiek izmantota Eiropas Padomes
vienota valodu prasmes limena noteikSanas sistéma.

2.1.1 Izghitibas, apmacibas un darba vides sadarbiba

Saja joma tiks veicinati projekti, kas tieksies uzlabot valodas prasmes, lai palielinatu izredzes
atrast darbu un uzlabotu Eiropas konkurétsp&u. Projekti atbalsta it Tpasi pasaules valodu
apguvi sakara ar arvien ciesaku ekonomisko sadarbibu ar tresam valstim. Projektos var
izstradat praktiskus rikus un metodes, lai noveértetu uzp€mumu valodas vajadzibas un
ierosinatu un izméginatu iesp&jamos risinajumus.

% Turpat 7. zemsvitras piezimg.
¥ http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/educ/126373.pdf.
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2.1.2 Veicinat un stiprinat retak lietoto Eiropas valodu apgu$anu

Projektu mérkis ir uzturét un rosinat reti lietoto Eiropas valodu vitalitati, pieméram, mazo
valstu valodas, regionu vai vél mazaku teritoriju valodas.

2.1.3 Veicinat lingvistisko kompetenci izglitibas un apmacibas sistéma

Projektos izstrada programmas / macibu programmas, kuram jaapmierina audzeknu prasibas
dazadas izglitibas un apmacibas jomas, ka arT jaintegré metodikas macibam majas un valodas
kurss, peéc kura var sanemt sertifikatu atbilstoSi Eiropas vienotajai valodu prasmes limena
noteikSanas sisteémai.

Projekti var atbalstit valodu agrino apgiiSanu un apmierinat macibu vajadzibas sociali
neaizsargatiem cilvékiem (pieméram, cilvéki ar dzirdes vai redzes traucg€jumiem, migranti,
romi un cilvéki ar macisanas grutibam). Programmas var ar1 ietvert metodikas, kuras izmanto
jaunakas iesp€jas, ko piedava jaunie plassazinas lidzek]i un macisanas tehnologijas, ja tas
uzlabo faktisko mijiedarbibu un macisanas iespgjas ar personam, kuram mérkvaloda ir dzimta
valoda (piemé&ram, izstradajot e-sadraudzibas modelus un/vai divpus€ju sadarbibu, apgiistot
dazadas nozares un/vai izmantojot dazadas iesp€jas, ko nodrosina socialie tikli).

2.1.4 Atbalstit macibu dal€ju vai pilnigu norisi divas valodas

Daudzpusgjie projekti atbalsta topoSo skolotaju, instruktoru un skolotaju instruktoru
apmacibu, sagatavojot vinus ka valodas un cita prieckSmeta pasniedz€jus. Vienlaikus
daudzpusgjie projekti veicina sadarbibu starp skolam un citiem izglitibas un apmacibas
istenotajiem, kuri piedava pilnigi vai dalgji bilingvalas macibas (CLIL).

Bilingvalo macibu metodes parbauda, Isteno un ar tam apmainas iesaistitas skolas, skoléni,
macibu speks, macibu speka sagatavosanas iestades un citi izglitibas 1stenotaji.

2.1.5 Veicinat kaiminvalstu valodu apguvi

Projekti starp dalibvalstim, kas, iesaistoties kopigas darbibas, izstrada instrumentus, kuri laus
savstarp&ji apgiit attiecigas valodas. Projekti ierosina inovativas valodu apguves metodes, lai
stimul&tu cieSaku sadarbibu ar kaiminvalstim visas nozares: izglitiba, kultiira, tirdznieciba utt.

2.2 Tikli

Transversalie tikli veicina valodu politikas virzienu istenoSanu Eiropa. Tie veicina valodu
apguvi un valodu dazadibu, uzlabo informacijas par inovativam metodém un paraugprakses
apmainu, 1pasi starp l€mumu piepéméjiem un vadoSajiem profesionaliem izglitiba, ka ari
pielago un izplata iepriek$jo projektu rezultatus potencialajiem lietotajiem (valsts iestadém,
praktikiem, uznémgjiem, valodu apguvé&jiem un citiem). Tie tad€jadi sniedz ieguldijumu
panakt izglitibas sistémas ilgtermina parmainas.

2.2.1 Stiprinat socialo ieklautibu, iespéju vienlidzibu un Iidztiestbu izglitiba,
ietverot migrantu un romu integraciju

Tiklos izplata veiksmigus imigrantu integracijas piemerus, piem., pateicoties tam, ka apgtta
uznemosas valsts valoda vai sniegti pakalpojumi imigrantu dzimtaja valoda. Var popularizet

41



paraugpraksi visas jomas, pieméram, stridu izSkir§ana un konsulteéSana, juridiska mutiska
tulkoSana, veselibas apriipes un socialo pakalpojumu pieejamiba utt.

2.2.2 Izplatit tadu projektu rezultatus, kas saistiti ar Eiropas atzinibas zimi par
valodu apguvi, un veicinat to tikloSanos

Tiklos organizé un/vai atbalsta sarikojumus un darbibas, kas apkopo un izplata veiksmigu
projektu rezultatus. Tas var bt iniciativas, kam pieskirta Eiropas atzinibas zime, kadas LLP
dalas projekti un projekti, kam nav ES finans€juma. Bez tam tikli atbalstis apmainu un
sadarbibu starp projektiem.

2.2.3 Veicinat Eiropas mazo valodu apguvi un lietoSanu

Valodu daudzveidibas populariz€Sanas noluka tikli veicina paraugprakses apmainu un reti
lietoto valodu apguvi, pieméram, mazo valstu valodas, regionu un vél mazaku teritoriju
valodas.

2.2.4 Atbalstit macibu dal€ju vai pilnigu norisi divas valodas

Tikli atbalstis sadarbibu starp skolam un citam izglitibas jomam, kuri piedava pilnigi vai
dal&ji bilingvalas macibas (CLIL). Tie ar1 atbalsta topoSo skolotaju sagatavoSanu valodas un
cita macibu priekSmeta integrétai apguvei.

Divvalodu macibu metodes un to ievieSanas sist€ému parbauda, apgist, ar tam apmainas un tas
izplata starp iesaistitajam skolam, skol€niem, macibu spéku, macibu spéka sagatavoSanas
iestadem un citiem izglitibas 1stenotajiem. Tikli veicina apmainu un sadarbibu, kas saistita ar
divvalodu macibam, starp skolam un citam izglittbas jomam, t. i., piecauguSo izglitibu,
profesionalo izglitibu un apmacibu.
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3. GALVENA DARBIBA NR. 3. IKT

Politikas pamatojums

IKT sekmésana izglitibas procesa ir visas programmas un jo Ipasi programmu Comenius,
Erasmus, Grundtvig un Leonardo merkis. ,,JKT” prioritate papildina $is programmas,
pieverSoties IKT saistiba ar izglitibas vajadzibam divas vai vairakas no §im nozarém.

ST prioritate ir vérsta uz IKT potencialu ka katalizatoru socialai un izglitibas inovacijai un
parmainam. Runa ir nevis par tehnologijam, bet gan par to, ka maciSanos var uzlabot,
izmantojot IKT (pieméram, inovacijas pedagogija un pieejas izglitibai; personu, kas
pametusas macibas, piesaistiS$ana macibam; formalas, neformalas un neoficialas izglitibas
iespeju integrésana; elastiga muzizglitiba, lai noverstu digitalo plaisu un socialekonomisko
noskirSanu).

Kops Lisabonas procesa visas dalibvalstis ir panakts ievérojams progress attieciba uz IKT
jomu izglitiba. Gandriz visas izglitibas un macibu iestades ir aprikotas ar IKT un ietvertas
tikla ar IKT palidzibu. Tomér ir jadara vél vairak, lai pilniba izmantotu IKT potencialu un
tadéjadi sekmétu inovativus pedagogiskus risinajumus, visparéju muzizglitibas pieejamibu un
pamatprasmju apgusanu. Tas maksimali palielinas pelpu no pasreiz€ja ieguldijuma IKT
atbalstita izglitiba. Lai gan IKT un izglitibas joma panakts progress, loti pietriikst jauno
tehnologiju un kreativas pedagogijas sist€émiskas un praktiskas pielietoSanas formalaja
izglitiba. Izglitibas iestades neizmanto IKT potencialu modernizét maciSanas un macisanas
metodes.

Galvenas darbtbas Nr. 3 darbibu prioritates

3.1 Daudzpusgjie projekti

3.1.1 Nostiprinat pamatprasmes, pieméram, digitalo kompetenci, vienojot
izglitibas jomu un darba vidi

Steidzami nepiecieSams saprast un stiprinat jaunas prasmes, kas vajadzigas, lai izglitibu un
apmacibu padaritu piemérotaku zinasanu sabiedribas vajadzibam, labak nodroSinatu pilsonus
ar pamatprasmém un attiecigi Istenotu 21. gadsimta mizizglittbas un prasmju politiku.
Daudzas no $§Tm iemanam ir transversalas — ietver dazadas macibu jomas —, un IKT var
palidzet tas attistit.

Minéto prasmju veicinaSanai ir nepiecieSamas jaunas maciSanas un maciSanas pieejas un
stratégijas, kas pamatotas uz aktivas maciSanas pieeju, piem&ram, Kkopigu macisanos,
macisSanos no lidzbiedriem kopienas, problému radoSu risinasanu, atklajumiem, maciSanos
darot, uz pieredzi balstitu maciSanos, kritisku domasanu un radoSumu.

Digitala kompetence ir viena no pamatiemanam dzivé un nodarbinatiba. Saistiba ar izglitibu
jautajums vairs nav par to, vai tehnologijas ir jaizmanto, bet drizak, ka, kur un kadai darbibai
jaizmanto §is tehnologijas. Tad€] uzmaniba japievérs pedagogiskajam atbalstam, maciSanas
iesp&jam un pieeju novert€Sanai, kas veicinas digitalas kompetences un citu pamatprasmju
apgisanu.
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Steidzami ir labak jaizprot un jaatbalsta digitalas kompetences apgiiSana ikdiengja un
neformalaja maciSanas procesa, sasaistot to ar formalas izglitibas iesp&jam mizizglitibas
konteksta (macibu programmas, maciSanas rezultati), veicinot miizizglitibas un iemanu
politiku.

3.1.2 Inovativas pedagogijas un novértéSanas metodes dazZadiem macibu celiem

Misdienas maciSanas vairs nav lineara, un individi dzives laika izmanto dazadus macibu
celus, ko atbalsta plasa formalas izglitibas un ikdiengjas maciSanas iesp&ju dazadiba, ka ari
interneta pieejamie resursi. Tomer $adi jauni macibu celi tradicionalajas izglitibas nozares un
ikdiengjas maciSanas procesa rada biitiskas problémas attieciba uz tradicionalo macibu
programmu, novert€§jumu, macisanas rezultatiem un atziSanas mehanismiem. Arvien biezak
tiek izmantotas it Ipasi brivi pieejamas izglitibas lidzekli un materiali, un tie rada 1pasas
iesp€jas un parbaudijumus.

Projektos jaizstrada un jaanaliz€ inovativas pedagogijas un novértéSanas pieejas un metodes,
lai atbalstitu dazadus individualos macibu celus un tad€jadi palidzetu studgjosajiem efektivak
savienot izglitibu ar darba vidi. Projektos $is metodes biitu jaattista, jaizmégina un jaanalizeé
praksé istenotos izméginajuma projektos dazados macibu kontekstos; turklat jaiesaista tadas
svarigas ieinteresétas personas ka skoléni, macibu speks / instruktori, izglitibas prakses
parstavji un, ja iesp&jams, politikas veidotajus un l€émumu pienéméjus. Ar Siem projektiem
javeicina sist€miskaka inovaciju pielietoSana un ietekme maciSanas un maciSanas procesa,
izmantojot jaunas tehnologijas. Tiem ir ari japalidz organizacijam un paSiem stud€joSajiem
labak novértét visu veidu maci$anas rezultatus un macidanas vajadzibas nakotné. Sim
jaunajam metodém un pieejam ir javeicina miizizglitibas un iemanu politikas ievieSana.

Abu prioritasu projekti var ietvert:

« 1novativu gadijumu izp€ti par brivi pieejamas izglitibas lidzekliem un materialiem, kuru
meérkis izglitibu padarit brivi pieejamu un savstarp€ji saistit ikdien&jo maciSanos,
neformalo izglitibu un formalo izglitibu. Galvena uzmaniba japievérS paraugprakses
vadlinijam un TistenoS$anas strat€gijam, lai butu iesp&ama pielagota, sist€miska un
ilgtsp€jiga izmantoSana;

o tieSsaistes maciSanas kopienu izmantoSanu, lai pilnveidotu transversalas prasmes,
pieméram, macisanos macities, uznémejdarbibas prasmes, sadarbibu, darbu ar dazadam
kulttram, pasparvaldi utt.;

o izvert€§jumu, ka digitalo kompetenci var labak integrét macibu programma un macisanas
rezultatos ne tikai formalas izglitibas Itmenos, bet arT neformala izglitiba un ikdiengja
macisanas procesa;

o atbalstu tam, ka ikdiengja maciSanas un neformala izglitiba darbavieta papildina formalas
izglitibas / apmacibas kursu;

o IKT izmantoSanu macibu celu dazadoSanai un personaliz€Sanai, ietverot tradicionalas
1zglitibas nozares un ikdien&ju macisanos;

o IKT balstitu socialo tiklu riku un platformu izmantosanu, lai no jauna piesaistitu personas,
kam draud socialas atstumtibas risks (priekslaicigi macibas pametusie, mazakumtautibas,
imigranti, gados vecaki darba néméji utt.), tad€jadi sniedzot iesp&ju (atkal)apvienot
grupas, kuram draud sociala atstumtiba, ar sabiedriskajiem pakalpojumiem, izglitibas un
pilsonisko lidzdalibu;
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o paraugprakses izskatiSanu un virtualas mobilitates nostiprinasanu izglitiba un darba vide,
nemot vera netradicionalos macibu celus;

« jaunu veidojoSu un apvienojoSu novert€Sanas pieeju izmeginasanu, atbalstot tieSsaistes, uz
sadarbibu pamatotu maciSanos, maciSanos no lidzbiedriem, paSmacibas un virtualo
mobilitati, ka arT ietverot dazadus individualus macibu celus.

3.2 Tikli

3.2.1 Ieintereséto personu kopienas Eiropa; jaunu tehnologija parpemsana
izglitiba un apmaciba

Temati:

« veidot vispusigu Eiropas kopienu, lai diskutétu un dalitos pieredz€ par brivi pieejamas
izglitibas Iidzekliem un brivajiem macibu lidzekliem. Svarigi nemt véra, ka uzmanibas
centra ir ne tikai brivo macibu materialu piekltSana, bet arT pieredzes apmaina saistiba ar
brivi pieejamas izglitibas lidzekliem;

o daliSanas ar zinaSanam un paraugpraksi, ka ari jaunu strat€gisku partneribu izveido$ana,
kas iesaista visus galvenos IKT sekmé&ta macibu procesa dalibniekus, ietverot gan
pieprasijumu, gan piedavajumu (pieméram, gan izdev&jus, gan ad hoc satura veidotajus;
uznémumus, pétniecibas jomu, politikas veidotajus un tadus izglitibas dalibniekus ka
studentus); merkis ir noskaidrot priekSnoteikumus, panakumu faktorus, skérSlus jauno
tehnologiju parnemsanai izglitiba un apmaciba;

o padomu un atbalsta sniegSanu transversalos jautajumos, kas attiecas uz digitala satura
pakalpojumu izmantoSanu formalu, neformalu un ikdieng€jas maciSanas procesa, tados ka
juridiskie jautajumi, kuri saistiti ar intelektuala Ipasuma tiesibam, kvalitates standartiem,
e-noverté€Sanu un e-portfeliem;

« nakotnes redz&umu, prognozu scenariju un ieteikumu par IKT mainitajam iezimé€m un
pievienoto veértibu izstradi, lai parveidotu izglitibas un apmacibas sistémas noliika tas
padarTt piemé&rotakas nakotnes zinaSanu sabiedribai.

3.2.2 leintereséto personu kopienas Eiropa; izméginajuma projektu un
projektu rezultatu izplatiSana

Tikli veicinas jauno tehnologiju un pedagogijas prakses integréSanu izglitiba un apmaciba
visa Eiropa.

Tikli organiz€s un/vai atbalstis sarikojumus un darbibas, ar kuram izplatis rezultatus no
ieprieks€jiem projektiem, kas atziti par paraugprakses piemériem. Biitu janodroSina, lai
paraugprakses pieméri no visam attiecigajam izglitibas jomam tiktu plasi izplatiti un
izmantoti.

Tikli var parnemt iniciativas no projektiem, kuriem nav ES finans€juma, un, v€lams, lai tie
izplatitu ilgtsp&jigus un pielagojamus projektus.
3.2.3 Ieintereséto personu kopienas Eiropa; socialekonomiskas un digitalas
plaisas mazinasana
Temati:

e to secinagjumu analize, nostiprinaSana un izplatiSana, kuros izklastits, ka digitala
kompetence var palidzeét socialas atstumtibas riska grupam uzlabot pascienu,
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pasparliecinatibu, autonomiju un motivaciju atgriezties iesaistities izglitiba; uzsvara
likSana uz empirisko pieradijumu analizi un gadijumu izpé€tes apkoposana riska grupam un
jauniem macibu celiem;

o daliSanas ar zinasanam un paraugpraksi un jaunu stratégisko partneribu veidosana, kas
ietver galvenos dalibniekus visam sabiedribas sfeéram (uzp@mumi, sabiedriskas
organizacijas, izglittbas un apmacibas jomas ieinteresétas personas, lietotaju
organizacijas); mérkis ir noskaidrot priekSnoteikumus, panakumu faktorus, SkérSlus
digitalas kompetences sniegSanai un apgiiSanai atstumtibas riska grupas;

« nakotnes scenariji, ieteikumi un darbibas vadlinijas attieciba uz to, ka izglitiba var noverst
Sada veida digitalo plaisu un sniegt piekluvi — pretgja gadijjuma atstumtiem —
individiem.

4. GALVENA DARBIBA NR.4. REZULTATU IZPLATISANA UN
IZMANTOSANA

Politiskais konteksts

Prioritate “Rezultatu izplatiSana un izmantoSana” norada uz arvien lielaku politikas veidotaju
un praktiku informé&tibu par vajadzibu nodroSinat maksimali lielu ES finans€to projektu un
darbibu ietekmi stratégijas “Eiropas 2020 un stratégiskas pamatsistémas “ET 2020”%
atbalstam.

Galvenas darbibas Nr. 4 svarigakais mérkis ir palidzet izveidot sistemu efektivai rezultatu
izmantoSanai viet€ja, nozaru, regionala, valsts un Eiropas Iimeni sinergija ar informé&Sanas
darbibam. Saskana ar So galveno darbibu finansétas darbibas papildina konkrétu rezultatu
izplatiSanu un izmantoSanu ari nozaru programmas un ar citu galveno darbibu palidzibu.

Pedeja LLP gada s1 darbiba lielako uzmanibu pieveérsis programmas septinos darbibas gados
giito rezultatu apkoposSanai, plasai izplatiSanai un secinajumu izdariSanai. Sa uzaicinajuma

projektos jaierosina integréta pieeja divas vai vairakas atSkirigas LLP jomas.

Galvenas darbibas Nr. 4 darbibu prioritates

4.1 Daudzpusgjie projekti
Prieksroka bis projektiem, kuri ir veérsti uz $adam jomam.
4.1.1 Prakses kopienas

Projektos javeido miisdienigas, interaktivas un timekli balstitas prakses kopienas, kuras
rosinatu dialogu starp projekta sanéméjiem un lietotajiem, tostarp lémumu noteicg€jiem, par
konkrétiem tematiem un prioritatétm, kas aplilkotas LLP darbibas ped€jo gadu laika.
NepiecieSama starpprogrammu pieeja. Prakses kopienas lietotaji var registréties un sanemt
personalizetu, 1pasi pielagotu informaciju, kas apkopota no attiecigajam projekta vietném, un
aktivi piedalities tematiskas diskusijas pieredz&jusu koordinatoru vadiba.

% Turpat 3. zemsvitras piezimg.
% Turpat 7. zemsvitras piezimg.
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Projektos jadefiné snieguma un ieguvuma raditaji. Tie var papildinat pastavosas platformas
vai vietnes, kas parada skaidru pievienoto veértibu, tomér nedrikst vienkarSi atdarinat
pastavosas prakses kopienas.

Projektos japarada ilgtsp€jas potencials, un kopienas, kas vél tiks izveidotas, saistis/integrés ar
citam platformam, kas izveidotas nakama programma.

4.1.2 Tematiska, mérktieciga “vértibas celSanas” darbibu izplatiSana un
novertesana

Viens no galvenas darbibas Nr. 4 strat€giskajiem mérkiem likt tiltu starp LLP projekta
rezultatiem un l@mumu piene€méejiem (integréSana). Ta ka programma tuvojas noslégumam,
§ts darbibas projektos jaapkopo un jaapzina “veértibas celSanas” un rezultatu izmantoSanas
paraugprakse visas LLP jomas, galvenokart daudzpusgjos projektos un tiklos. Projektiem
janostiprina programmas ietekme, saistot individualo projektu rezultatus ar plasaku
sabiedribas dalu. Projektos janem véra un jaizmanto konkrétas darbibas, kuras izstradatas jau
LLP® darbibas laika, tematisko rezultatu izplatisanai.

Projektos:

e vac, izverte un izplata informaciju par paraugpraksi, produktiem un ieguvumiem no
visam LLP darbibam, kuru mérkis ir konkréts stratégiskais temats (piemé&ram,
ieklautiba, valodu apguve, uznémgjdarbibas kompetence, izglitibas priekslaiciga
pamesana, e-macibas darba, aktivs pilsoniskums® u. tml.). Darbibas ir specifiskas un
piemérotas konkr&tai mérkgrupai, izmantojot vajadzigos sazinas Iidzeklus, pieméram,
rakstus laikrakstos, darbseminarus konferencés, konkrétas vietnes, lietiSkos Zurnalus,
tie$saistes videomaterialus utt.;

e apzinat un novertét paraugpraksi, kad projektu rezultati ir veiksmigi ietekm&jusi
lémumu pienéméjus (valsts, regionu un vietéja Ilimeni) un tika izmantoti, lai, mainot
pastavosos apstak]us, panaktu ilgtsp&jigu un sistemisku ietekmi.

3. NODALA.JEAN MONNET PROGRAMMA

Jean Monnet programmas konkretie un darbibas merki

Saskana ar programmas izveides l€muma 35. panta 1. punktu Jean Monnet programmas
konkretie mérki ir $adi:

a) stimulét maciSanas, petniecibas un pardomu pasakumus Eiropas integracijas studijas;
b) atbalstit atbilstigu skaitu iestazu un apvienibu, kuras nodarbojas ar problémam, kas
saistitas ar Eiropas integraciju un izglitoSanu un apmacibam Eiropas perspektiva.

Saskana ar programmas izveides l@émuma 35. panta 2. punktu Jean Monnet programmas
darbibas mérki ir $adi:

% Piem@ram, tematiska parraudziba un dazadas tematisko tiklu darbibas, kuras koording valsts agentiiras. Skatit:
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-programme/doc2414_en.htm.

1 Ta ka 2013. gads ir “Eiropas Pilsona gads”, §is temats apliikojams LLP projektos, kuru mérkis ir izglitiba, kas
rosina akttvu pilsoniskumu.
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a) stimulét izcilibu izglitoSana, pétnieciba un pardomas Eiropas integracijas studijas
augstakas izglitibas iestadeés Kopiena un arpus tas;

b) uzlabot akadémisko specialistu un Eiropas pilsonu zinasanas un informétibu ar Eiropas
integraciju saistitos jautajumos;

c) atbalstit galvenas Eiropas iestades, kas nodarbojas ar Eiropas integracijas jautajumu
risinasanu;

d) atbalstit augstas kvalitates Eiropas iestades un apvienibas, kas darbojas izglitibas un
apmacibu jomas.

JEAN MONNET MACISANAS, PETNIECIBAS UN DOMU APMAINAS
DARBIBAS

1. MACISANAS PROJEKTI (JEAN MONNET MODULIL, JEAN
MONNET KATEDRAS UN JEAN MONNET KATEDRAS AD
PERSONAM)

Sis Jean Monnet programmas darbibas mérkis ir Eiropas Savieniba un arpus tas augstakas
izglitibas iestazu ltmeni Eiropas integracijas studijas stimulét maciSanu, pé€tniecibu un
pardomas. Merkis ir visa pasaulé uzlabot augstskolu pasniedzgju, studentu un pilsonu
zinasanas un informétibu jautajumos, kas saistiti ar Eiropas integraciju.

Prieksroka bis projektiem, kas:

» biis pieejami studentiem no citam augstakas izglitibas iestadeém (t. i. taja pasa pilséta vai
regiona);

o ir plasaki par kursiem, kurus parasti piedava tieSi ar Eiropas integraciju saistitos
priekSmetos;

o apliko konkrétus, ar Eiropas integraciju saistitus tematus, pieméram, Eiropas
kaiminattiecibu politika un ES politikas laba parvaldiba;

o pieejami tiem studentiem, kuru redzesloka uzreiz nenonak Eiropas integracijas studijas
(pieméram, tadu nozaru studenti ka zinatne, inZenierzinatnes, medicina, izglitiba, maksla,
valodas utt.);

e ir inovativi un Tsteno darbibas tajas valstis un regionos, kur programma v&l nav
darbojusies vai nav darbojusies pietickami;

« lesaista tos profesorus un docentus, kuri programmu vél nav izmantojusi;

o sekm& FEiropas integracijas maciSanu pamatskola un vidusskola un sakotngja
profesionalaja izglitiba un apmaciba;

o sniedz labumu pilsoniskas sabiedribas grupam.

2.  CITIAKADEMISKIE UN PETNIECIBAS PROJEKTI (JEAN MONNET
IZCILIBAS CENTRI, INFORMACIJAS UN PETNIECIBAS DARBIBAS
UN DAUDZPUSEJAS IZPETES GRUPAS)

PriekSroka bus projektiem, kas:
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ietver akadeémiska ItTmena darbibas, kuras tiek izmantoti daudzdisciplinu resursi;

ir atverti pilsoniskajai sabiedribai,

iesaista petniekus, kuri izstrada doktora disertaciju vai kuru p&cdoktorantiiras pieredze
neparsniedz 5 gadus;

paredz veidot kopigas starptautiskas darbibas un strukturalu sasaisti ar akadémiskajam
iestadém citas valstis, lai iegiitu petniecibas rezultatus, kurus nevar iegiit valsts p&tniecibas
darbibas (81 prioritate attiecas tikai uz informacijas un pétniecibas darbibam un
daudzpus€jam izpétes grupam);

ir inovativi un isteno darbibas tajas valstis un regionos, kur programma v&él nav
darbojusies vai nav darbojusies pietickami;

iesaista tos profesorus un docentus, kuri programmu vél nav izmantojusi;

iesaista valstu un starptautisku apvienibu profesorus un pétniekus, kas specializ&jusSies
Eiropas integracijas studijas;

izveido saturu un pedagogijas metodiku un lidzeklus, kas veicina Eiropas integracijas
maciSanu pamatskola un vidusskola un sakotngja profesionalaja izglitiba un apmaciba;
veido starptautiskus Eiropas projektus par Eiropas integracijas véstures rakstiSanu no
vienotas Eiropas perspektivas.
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